Stredna odborna Skola dopravy a sluzieb, Jesenského 1, Nové Zamky

Sprava
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Strednej odbornej Skoly dopravy a sluzieb, Jesenského 1, Nové Zamky
za Skolsky rok 2020/2021

Sprava bola prerokovana v pedagogickej rade dila 27. augusta 2021.
Vyjadrenie rady Skoly:

Rada $koly pri SOS DasS, Jesenského 1, Nové Zamky odporiiéa zriadovatelovi schvalit’
Spravu o vysledkoch vychovno-vzdeldvacej Cinnosti za Skolsky rok 2020/2021.

Mgr. Hana Cervena,

predsednicka Rady §koly pri SOS DasS,
Jesenského 1, Nové Zamky

Vyjadrenie zriad’ovatela:

Nitriansky samospravny kraj, Odbor skolstva, Razusova 2A, 949 01 Nitra
schvaluje Spravu o vysledkoch vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2020/2021.

Predklada : Ing. Jana Marencakova, riaditel’ka Skoly

Vypracovali:

Ing. Jana Marencéakova, riaditel’ka Skoly: Ing. Jana Marenc¢édkova

PaedDr. Katarina Sladekova, zastupkyna riaditel'a pre teoretické vyu€ovanie
Ing. Slavka Kollarova, zastupkyna riaditel’a pre praktické vyu€ovanie

Ing. Marta Janov¢ikova, veduca ekonomického utvaru



Vychodiska a podklady:

Spréva je vypracovana podla tychto dokumentov :
1. Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 435/2020 z 18.12.2020
0 Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Skol a skolskych zariadeni
Plan prace skoly na skolsky rok 2020/2021
Vyhodnotenie plnenia planov préace jednotlivych predmetovych komisii
4. Informacia o ¢innosti Rady Skoly pri Strednej odbornej Skole dopravy a sluzieb, Jesenského 1,
Nové Zamky
5. Vyhodnotenie plnenia planu vychovného poradcu a koordinatora drogovej prevencie
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Sprava
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Strednej odbornej Skoly dopravy a sluzieb, Jesenského 1, Nové Zamky
za $Kkolsky rok 2020/2021

a) udaje o $kole: (§ 2 ods. 1 pism. a) v rozsahu 1-6

1. nazov skoly: Stredna odborna skola dopravy a sluzieb
2. adresa skoly: Jesenského 1, 940 62 Nové Zamky
3. telefonne ¢islo: 035/6428 642, 6428 625
4. webové sidlo: www.sosdsnz.sk
5.adresa elektronickej posty: sos@sosdsnz.sk
6. Ing. Jana Marencakova riaditel’ka Skoly
PaedDr. Katarina Sladekova zastupkyna  riaditelky  Skoly  pre
teoretické vyucovanie
Ing. Slavka Kollarova zastupkyna riaditel’ky Skoly pre praktické
vyucovanie
Ing. Marta Janov¢ikova vedica ekonomického utvaru

udaje o rade Skoly: (§ 2 ods. 1 pism. a) v rozsahu bodu 7

1. | Mgr. Hana Cervena predsednitka RS | zastupca pedagogickych zamestnancov
2. | Bc. Julia Dovicovicova | Clen zastupca pedagogickych zamestnancov
3. | Ing. Marta Janov¢ikova | Clen ;2:;22 fr?aﬁig 3dagogick}'1ch
4. | Mgr. Karol Barus ¢len delegovany zastupca NSK
5. | Mgr. Marcel Filaga ¢len delegovany zastupca NSK
6. | JUDr. Terézia Laukova | Clen delegovany zastupca NSK
7. | Peter Korej ¢len delegovany zastupca SOPK
8. | Dana Volfova Clen zastupca rodicov Ziakov
9. | Henrieta Gaborova ¢len zastupca rodicov ziakov
10. | Bc. Monika Simunkova | ¢len zastupca rodicov ziakov
11. | Adam Kanas ¢len zastupca ziakov
b) udaje o zriad’ovatel’ovi (§ 2 ods. 1 pism. b)
Zriad’ovatel’: Nitriansky samospravny kraj, Razusova 2A, 949 01 Nitra

telefonne ¢&islo: 037 /6922 911

adresa elektronickej posty: info(at)unsk.sk




¢) informacie o ¢innosti rady Skoly a 0 ¢innosti poradnych organov riaditel’a Skoly
(§ 2 ods. 1 pism. C)

- rada Skoly

Rada 8koly pri SOS dopravy a sluzieb, Jesenského 1, Nové Zamky bola ustanovena v stilade
so zakonom ¢. 596/2003 Z. z. 0 statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov v stlade s ustanovenim § 5

ods. 1 vyhlasky Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢.291/2004 Z. z., ktorou sa
urcuju podrobnosti o spdsobe ustanovenia organov Skolskej samospravy, o ich zlozeni, ich
organizacnom a financnom zabezpec€eni. Podl'a § 25 bodu (12) pismeno e) zdkona NR SR ¢.
596/2003 Z. z. 0 §tatnej sprave a samosprave a platného Statatu Rady $koly podla &1.5 bod 8.
pismeno h. zaniklo dna 31.8.2020 ¢lenstvo Henriete Gaborovej, preto bolo podla platného
Statutu Rady $koly podla &l. 5 bod 9. pismeno c. doplnené ¢lenstvo d’alsim v poradi pri
volbach zastupcov rodi¢ov ziakov Mgr. Janou Hatinovou. Rada koly pri SOS dopravy

a sluzieb, Jesenského 1, Nové Zamky pracovala v Sskolskom roku 2020/2021 v tomto zloZeni:

1. | Mgr. Hana Cervena predsedni¢ka RS | zastupca pedagogickych zamestnancov

2. | Be. Julia Dovicovicova | ¢len zastupca pedagogickych
zamestnancov

3. | Ing. Marta Janov¢ikova | Clen ii:rtll:}s) tcr?alr:ce:g \e/dagogick}'/ch

4. | Mgr. Karol Barus ¢len delegovany zastupca NSK

5. | Mgr. Marcel Filaga ¢len delegovany zastupca NSK

6. | JUDr. Terézia Laukova | Clen delegovany zastupca NSK

7. | Peter Korej ¢len delegovany zastupca SOPK

8. | Dana Volfova Clen zastupca rodiCov ziakov

9. | Mgr. Jana Hatinova ¢len zastupca rodi¢ov ziakov

10. | Bc. Monika Simunkova | &len zastupca rodi¢ov ziakov

11. | Adam Kanas Clen zastupca zZiakov

Prehl’ad ¢innosti vykonavanych v $kolskom roku 2020/2021
Zasadnutie RS v skolskom roku 2020/2021 sa konalo v terminoch:
1. 14.10.2020 — zasadnutie Rady Skoly
2. 25.02.2021 — zasadnutie Rady skoly
3. 13.05.2021 — zasadnutie Rady skoly

Zasadnutie RS 14.10.2020
-z dovodu nepriaznivej epidemiologickej situacie prebehlo oboznamovanie s Vyrocnou
spravou o ¢innosti Rady $koly pri SOS dopravy a sluZieb, Jesenského 1, Nové Zamky
za Skolsky rok 2019/2020 prostrednictvom e-mailovej komunikécie



hlasovanie RS per rollam o Sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach SOS dopravy a sluZieb, Jesenského 1, Nové Zamky za $kolsky rok
2019/2020

Zasadnutie RS 25.02.2021

oboznamenie ¢lenov Rady skoly s vysledkami hospodarenia za kalendarny rok 2020
oboznamenie ¢lenov Rady skoly s vychovno-vzdeldvacimi vysledkami za 1.polrok
Skolského roka 2020/2021 — ziaci denného Studia, ktorych bolo mozné klasifikovat
V riadnom termine

obozndmenie ¢lenov Rady skoly s Kritériami prijimacieho konania na SOS dopravy a
sluzieb, Jesenského 1, Nové Zamky na Skolsky rok 2021/2022

oboznamenie ¢lenov Rady skoly s navrhom poctu tried do 1.ro¢nika nadstavbového
a skrateného studia na skolsky rok 2021/2022

hlasovanie RS 25.02.2021 per rollam o navrhu poétu tried do 1.roénika
nadstavbového a skrateného stadia na skolsky rok 2021/2022 a o Kritériach
prijimacieho konania na SOS dopravy a sluzieb, Jesenského 1, Nové Zamky na
Skolsky rok 2021/2022

Zasadnutie Rady Skoly 13.05.2021

oboznamenie ¢lenov Rady Skoly s vyhodnotenim vychovno-vzdelavacich vysledkov
za 3.5tvrtrok Sk. roka 2020/2021 a 1.polrok sk. roka 2020/2021 pre ziakov

S individudlnym u¢ebnym planom, ktori boli doklasifikovani do 31.marca 2021
oboznamenie ¢lenov Rady Skoly s informéciami o maturitnych skuskach, prijimacich
skaskach, zavereCnych skuSkach, o nadstavbovom Studiu, skratenom 2-ro¢nom Stadiu
a registrovanom Uraze

prerokovanie Planu vykonov na dennti formu $tidia na skolsky rok 2022/2023
vyhodnotenie aktivit pocas diStancnej formy vzdelavania (sat’aze, projekty,
materialno-technické zabezpecenie skoly)

oboznamenie Clenov Rady Skoly s priebeznou spravou o hospodareni skoly do
30.aprila 2021

hlasovanie RS o Plane vykonov na dennt formu $tadia na $kolsky rok 2022/2023

Rada 8koly pri SOS dopravy a sluzieb, Jesenského 1, Nové Zamky zasadala z dovodu
nepriaznivej epidemiologickej situacie trikrat.

poradné organy riaditel’a Skoly

1. Poradné a metodické orgiany, komisie

e pedagogickd rada skoly
e gremidlna a operativna porada riaditel'a Skoly
e pracovna porada
e predmetové komisie
» predmetova komisia spolocenskovednych predmetov
» predmetova komisia cudzich jazykov
» predmetova komisia matematiky, fyziky, chémie a telesnej
a Sportovej vychovy
» predmetova komisia ekonomickych a dopravnych predmetov



» predmetova komisia profesijnych autoopravarenskych predmetov
» predmetova komisia spolo¢ného stravovania
» predmetova komisia profesijnych predmetov sluzieb
e pracovné komisie
» inventarizac¢nd, vyrad’'ovacia a likvidacna komisia
» Skodova komisia
» prijimacia komisia

Pracovné komisie st zriadené riaditelom skoly na skvalitnenie a zvySovanie t¢innosti
riadiacej prace a vychovno-vzdeldvacieho procesu. Su to kolektivne organy pre
posudzovanie otazok, stivisiacich s ¢innost'ou a d’al§$im rozvojom skoly.

2. Struc¢na charakteristika systému prace poradnych a metodickych organov,
pracovnych komisii
e Pedagogicka rada zasadala v Skolskom roku 2020/2021 osemkrat, 27.08.2020,

25.11.2020, 27.01.2021, 28.04.2021, 10.05.2021, 24.05.2021, 24.06.2021

a 30.06.2021. Rokovanie pedagogickej rady v novembri 2020 a januari 2021 sa

uskutocnilo online. Na jej zasadnutiach boli prerokované:

- hlavné tlohy na $kolsky rok 2020/2021,

- roc¢ny plan profesijného rozvoja

- Struktara kariérovych pozicii v Skole,

- plan aktualizatného vzdelavania,

- revidovanie Skolskych vzdelavacich programov,

- aktualizacia Skolského poriadku

- vychovno-vzdelavacie vysledky ziakov za jednotlivé klasifika¢né obdobia,

- kritéria na prijimacie skusky na Skolsky rok 2021/2022 do vSetkych foriem
Stadia,

- plan vykonov na skolsky rok 2022/2023,

- organizacné zabezpecenie maturitnych a zavere¢nych skusok,

- aktudlne organiza¢né pokyny v suvislosti s protiepidemiologickou situdciu,
prijimali sa konkrétne opatrenia, aj opatrenia k nariadeniu predsedu NSK na
prevenciu $irenia korona virusu, tiez usmernenia MSVVaS SR k §ireniu
koronavirusu

- podmienky distanéného vzdelavania,

- sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Sk. rok

2020/2021,

- hodnotenie ¢innosti metodickych orgéanov,

- spravy vychovnej poradkyne, koordinatora prevencie drogovych zavislosti,
koordinatora environmentélnej vychovy, koordinatora financnej
gramotnosti,

- na vSetkych zasadnutiach sa riesili aktudlne vychovno-vzdelavacie problémy a
prijimali sa konkrétne opatrenia, plnenie opatreni bolo nasledne kontrolované.



Pedagogicki zamestnanci boli pravidelne informovani o aktualnych pravnych normach
tykajucich sa Zakonnika prace, hodnotenia a odmenovania pedagogickych
zamestnancov, oboznamovani s metodickymi usmerneniami Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, Okresného tradu a zriad'ovatela. Na
rokovaniach pedagogickej rady sa vyhodnocovala kontrolné ¢innost’. Zamestnanci boli
pravidelne informovani o finanénych a ekonomickych otazkach, dvakrat v priebehu
Skolského roka bola hodnotena kriizkova ¢innost’ a aktivity v ¢ase mimo vyucovania

V jednotlivych predmetovych komisiach. Pravidelna pozornost’ sa venovala stavu
BOZP a PO na skole.

Na gremialnych poradach riaditel’ky Skoly sa prerokuvali témy implementacie rozvoja
Skoly, aktualne problémy celkovej ¢innosti Skoly. Riesili sa operativne ulohy
technického a organiza¢ného charakteru zabezpecujuce chod skoly. Rokovania viedla
riaditel’ka Skoly a ich obsahom boli pedagogické, organizacno-technické, personélne,
ekonomické a socidlne problémy stvisiace s prevadzkou Skoly. Gremidlna porada sa
zaoberala pripravou Skolského roku po vSetkych strankach, planom prace, Skolskym
vzdelavacim programom, roénym planom profesijného rozvoja, pripravou hodnotenia
pedagogickych a odbornych zamestnancov, hodnotila kontrolna a hospita¢nu ¢innost,
rieSila organiza¢né zabezpecenie ukoncCovania Studia, hodnotila dosiahnuté vychovno-
vyucovacie vysledky, ¢innost’ vychovnej poradkyne, pripravovala prijimacie konanie
a pri rieSeni persondlnych otdzok spolupracovala s odborovou organizaciou.
Prerokovala mzdové nalezitosti, osobné priplatky, odmeny zamestnancov skoly a
rieSila aj d’alSie ekonomické, prevadzkové a technické otdzky suvisiace s prevadzkou
Skoly.
Jednotlivym ¢lenom vedenia boli ur¢ované ulohy s terminom plnenia a s naslednou
kontrolou na najblizSom zasadnuti.
Pracovné porady boli zvolavané veducimi zamestnancami jednotlivych usekov podla
potreby. Riesili sa konkrétne ulohy s cielom ziskavania podnetov a navrhov zo strany
zamestnancov Skoly. Z dévodu operativnosti sa konali pracovné porady pre ucitel'ov
teoretického vyu€ovania, praktického vyucovania, predsedov predmetovych komisii
a zamestnancov ekonomického useku, resp. spravy skoly.
Predmetové komisie pracovali podl'a riaditel’kou schvaleného planu prace, v ktorom sa
realizovali ilohy vyplyvajuce z pedagogicko-organizaénych pokynov MSVVaS SR
na aktualny Skolsky rok . Predmetové komisie sa zamerali vo svojich pldnoch na :

- vyuzitie motivaénych a aktivacnych metdd vo vyucovani,

- vypracovanie podkladov na maturitné a zavere¢né skusky,

- vypracovanie podkladov na prijimacie skusky,

- hospita¢nu ¢innost’ v predmetovej komisii,

- hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a hl'adanie rieSeni na ich

zlepSenie,

- organizovanie sut’azi Studijného charakteru,

- posiliovanie medzipredmetovych vzt'ahov,

- overovanie vykonov ziakov.



d) udaje o pocte Ziakov Skoly (§ 2 ods. 1 pism. d)

Stav k 15. 9. 2020 Stav k 31. 8. 2021
Rocnik Pocet Pocet 3i . . Pocet P . .
tried oCet Ziakov | Z toho integrovanych tried Pocet Ziakov Z toho integrovanych
L 6 107 6 6 104 7
X 4 80 3 4 77 3
) 6 121 13 6 121 13
. 2 44 5 2 43 5
2 45 2 2 34 2
1.NS
1 33 0 1 30 0
2.NS
21 430 29 21 409 30
Spolu
e) pocet pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a d’alSich
zamestnancov k 15.09.2020 (§ 2 ods. 1 pism. €)
Pocet zamestnancov spolu : 71
Z toho:
pedagogicki zamestnanci nepedagogicki zamestnanci
kvalifikovani 52 odborni zamestnanci 1
nekvalifikovani 2 administrativni 8
zamestnanci
doplnaji si vzdelanie 3 udrzbar 2
upratovacky 6
spolu 54 spolu 17
Ucitelia na ustanoveny pracovny ¢as: 26 Z toho Zeny:
23
vseobecnovzdelavacich predmetov 13 12
odbornych predmetov 13 11
Ucitelia na kratsi pracovny cas: 4 Z toho zeny: 2
vseobecnovzdelavacich predmetov 2 2
odbornych predmetov 2 0
Majstri odbornej vychovy 21 12




Personélne zmeny v pocte pedagogickych zamestnancov pocas Skolského roka:

V priebehu $kolského roka 2020/2021 rozviazali pracovny pomer k 08.12.2020 jeden
pedagogicky zamestnanec, k 30.06.2021 piati pedagogicki zamestnanci a k 31.08.2021 dvaja
pedagogicki zamestnanci.

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

f . Priebeh vzdelavania/pocet
Forma vzdelavania ™ o o
zacCalo pokracuje ukoncilo
ZvySovanie kvalifikacie 1 2 -
Inovacné - - -
Funk¢éné 5 - 2

f) udaje o plneni kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych zamestnancov
(§ 2 ods. 1 pism. f)

Na skole k 30.06.2021 posobilo 53 pedagogickych zamestnancov a 17 nepedagogickych
zamestnancov. 2 pedagogicki zamestnanci st nekvalifikovani, vietci ostatni spifiaji
kvalifika¢né predpoklady a odbornu spdsobilost’. Z celkového poctu pedagogickych
zamestnancov je 12 s 2. atestaciou, 14 s 1. atestaciou a 25 samostatnych pedagogickych
Zamestnancov.

g) informacie o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti (§ 2 ods. 1 pism. g)

Eurépsky den jazykov — 26.9.2020, zamerany na zvlastnosti a podobnosti vybranych
jazykov, aby sme poukazali na prepojenia roznych druhov medzi jednotlivymi jazykmi vo
svojich skupindch, pocet zapojenych ziakov 175.

Celoeuropska vytvarna sut’az graficky logotyp pre Europsky den jazykov 2021 - zo
vSetkych §kol vSetkych zucastnenych krajin EU vybrali pracu Ziacky Timey Svetkovej

z I11.B triedy — grafik digitalnych médii ako najlepsiu. O velkom uspechu v celoeurdpske;j
konkurencii sved¢i skuto€nost’, Ze v poslednych rokoch vyhrali gpanieli 2020, Litva 2019,
Belgicko 2018. Vyhlasovatel'om sut'aze je European Centre for Modern Languages of the
Council of Europe.

Olympiada v anglickom jazyku — 19.11.2020 ,skolské kolo konalo distan¢nou formou,
pocet ziakov 6 ziakov, na 1. mieste Sa umiestnil Robert Juhas II1.A, ktory zaroven postupuje
na okresné kolo.

Humanitna zbierka - Viano¢na krabica lasky — december 2020, zamestnanci a Ziaci sa
zapojili do celoslovenskej viano¢nej zbierky “KOLKO LASKY*. Naplnili sme krabice od
topanok malickostami, ktorymi sme potesili seniorov vdomove dochodcov.

BOHUNOVA PALETA 2020 medzinirodna vytvarna sit'az - vyhlasovatelom je
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Organizatorom XXIII. ro¢nika
medzinarodnej vytvarnej siitaze bola ZUS P. M. Bohiifia v Dolnom Kubine v spolupraci




s Mestskym domom kultary v Bielsko — Bialej v Pol'sku. Sut'azna téma bola Stopy ¢asu.
Uskutoc¢nila sa v mesiacoch september az oktober 2020. Ciel'om sutaze je subjektivna
vypoved Ziakov na zéklade pozorovania a pozndvania udalosti, ¢innosti, zazitkov. Sutazilo sa
Vv technikéch: kresba, mal'ba, grafika, kombinované techniky s moznostou vyuzitia

a experimentovania s novymi netradi¢nymi materialmi.

Ziaci 3.B triedy — grafik digitalnych médii sa s témou Stopy ¢asu v poéitacovej grafike
umiestnili nasledovne: Michaela Emberova na 1. mieste v Zlatom pasme a Studenti David
Bugyik a Filip Duffek na 1. a 2. mieste v Striebornom pasme. Studentka Monika Hulové za
svoju pocitacovu grafiku ziskala ¢estné uznanie.

Deii otvorenych dveri sa uskuto¢nil online na zaklade poziadaviek zakladnych skol.

TyZden zdravej vyZivy, Gastrokviz - vV ditoch 19.4. az 23.4.2021 sa ziaci prvého ro¢nika
odborov spoloéného stravovania zamerali na zdrava vyzivu. Cielom bolo pripravit’ zdravé
jedla, zakusky, dezerty a napoje. Sucastou sut'aze bolo aj vedomostny kviz o zdravej vyzive.
Na 1. mieste sa umiestnila Laura Blahovi¢, u¢ebny odbor cukrar, na 2. mieste Alexandra
Gabriela Vassova , u¢ebny odbor ¢asnik, servirka a na 3. mieste Marcel Lakatos, ucebny
odbor kuchar

Kreativita mladych grafikov na tému Divadlo duSe NiZznd — Cestné uznanie Michaele
Emberove;j, ziacke II1.B — grafik digitalnich médii

Charitativna akcia do ZSS LIPKA — opatrenia v suvislosti s epidemiologickou situaciou
zabranili osobnému stretnutiu s klientami zariadenia LIPK A, ale nezabranila ndm v ¢ase
bliZiacich sa viano¢nych sviatkov byt’ mySlienkami s nimi. A tak sme im v sulade

s hygienickymi opatreniami 7. decembra 2020 odovzdali balik plny prekvapeni. Prejavili sme
tak pocit spolupatri¢nosti a humannosti vo¢i tazko mentalne a telesne zdravotne postihnutym
spoluob¢anom. Sme presvedceni, Ze prave v neziStnom darovani je hodnota.

Stredo$kolska odborna ¢innost’ — 09.03.2021sa uskutoénilo skolské kolo SOC. Do sutaze
sa zapojilo 7 Studentov, ktori sutazili v sitaznych odboroch Cestovny ruch, hotelierstvo a
gastrondmia a Informatika. Témy ich prac boli vel'mi zaujimavé, z gastronomie sa tykali
tradinej pripravy jedal modernym spdsobom a histérie kaviarni v naSom regione.

Prace z oblasti informatiky a grafiky boli zamerané na korporatny dizajn, dizajn manual,
redizajn loga ako aj 3D redizajn priestorov. Na I. mieste sa umiestnil Sebastian Borbély,
Student I'V. B s pracou 3D redizajn priestorov Bricks 4 Kidz, II. miesto ziskala Kristina
Kovacova z I1I. F s témou Historia kaviarni v naSom regione, III. miesto patri Matejovi
Prohéaszkovi z triedy IV. B s pracou Redizajn loga a dizajn manual — UNIPOIST
sprostredkovatel” poistenia.

PODPOR SVOJ ODBOR - Slovenska pol'nohospodarska a potravinarska komora, pod
zastitou Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka SR a Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a $portu SR, pripravila Il. ro¢nik sutazno-vzdelavacej aktivity - do sutaznej aktivity
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sa zapojil ziak I.F Richard Szab6 z odboru cukrar , kde svojou videoprezentaciou predstavil
nasu skolu.

Skills Slovakia - Gastro Junior METRO CUP - vyhldsené MSVVa$S SR

V skolskom roku 2020/21 sa v u¢ebnnom odbore Kuchar zapojili do Skolského kola distanéne
elektronicky 4 ziaci a nasledne vitaz, Dominika Cabanova II.AN , postupila do
korespondenc¢ného celoslovenského kola (bez umiestnenia).

JUNIOR INTERNET 2020 ( kategoria web, blog ) - Asociacia pre mladez, vedu a techniku
AMAVET vyhlasila sataz Junior Internet 2021 v tvorbe web stranok, v programovani,

v digitalnej grafike a dizajne, v pisani textov a blogov. Do druhého vyberového kola postupili
Vv kategorii Junior Web 2 ziaci , Adam Kanas a Filip Dufek z 111.B a v kategorii Junior Blog 2
ziaci, Erik Javor a Michaela Emberova z I11.B, vSetci v Studijnom obore grafik digitalnych
médii.

Celoslovanska online sut’az v liceni GATSBY PARTY - 19.5.2021, ziacky III. A
studijného odboru kozmetik zic¢astnili medzinarodnej online sutaze v liceni na tému Great
Gatsby party 1920’s. Timova praca priniesla ziackam patri¢ny tspech.Z 15 vybranych
stt'aziacich sa vSetky ziaCky nasej Skoly umiestnili na vitaznych Siestich prieckach :Frantiska
Vajzerova obsadila 3. miesto, Tamara Volfova 4. miesto a Natalia Olejéekova 6. miesto.

Young Car Mechanic 2020 — skola bola zapojend do medzinarodnej stitaze Young Car
Mechanik 2020, kde v narodnom kole v januari 2020 dostali ziaci autoopravarenskych
odborov moznost’ online formou obh4;jit’ svoje vedomosti. Sutaz je na SR organizovana pod
zastitou spolo¢nosti INTER CARS Slovenska republika s. r. 0. Diia 19.05.2021 zastupcovia
tejto spolocnosti a koordinator sutaze Young Car Mechanik 2020 odovzdali ocenenie za
uspesnu reprezentaciu Skoly a  vozik na naradie SONIC s vybavenim 140 ks naradia na
bezné servisné opravy motorovych vozidiel .

h) informacie o projektoch , do ktorych je $kola zapojena (§ 2 ods. 1 pism. h)
Projekt Erasmus+ KA2 s nazvom Na demokracii zaleZi

V diioch 09. — 11.12.2020 sa vybrani Studenti zapojili do medzindrodného projektu z
kategorie KA2 Erasmus+ s nazvom ,,Na demokracii zalezi”. Nazov uz ani neméze byt
aktudlnejsi v dnesnej dobe, hoci bol navrhnuty a schvaleny d’aleko pred zac¢iatkom pandémie.
Miesto realneho stretnutia vo Svédskej Vargarde sa Studenti zo siedmich krajin stretli
virtualne v konferen¢nych diskusnych skupinadch za pomoci online nastroja BigBlueButton.
Zapojeni Studenti s preh'adom moderného mladého ob¢ana skimali zo svojich osobnych a
narodnych perspektiv obmedzovanie 'udskych prav v uplynulom roku. Nésledne svoje
vyvodené zavery kritickym okom aplikovali na postavenie demokracie v eurdpskych
krajinach. NaSi Ziaci boli v tychto tazkych casoch prizna¢nych izolovanost'ou nadSeni z
prilezitosti vidiet’ a pocut’ vrstovnikov.

Pokrac¢ovanie projektu sa konalo v diioch 14. - 16. aprila 2021 a miesto reédlnej konfrontacie
s vrstovnikmi sa konfrontovali za pomoci modernej techniky a internetu. Dané stretnutie pod
nazvom ,,Have your say* umozZnilo Studentom vyjadrit’ a nasledne i obhdjit’ si svoje nazory
pred oponentami. Ako to uz v tejto dlhoro¢nej kontinualnej spolupraci Siestich krajin byva
zvykom, aj tentokrat sme sa drzali vysoko priorizovanej europskej témy — zmeny
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klimatického podnebia. Za tc¢elom obhajoby poziadaviek krajiny na medzinarodne;j
konferencii environmentéalnej krizy usporiadanej druhy deii stretnutia, boli Studenti nitent si
vymenit’ informacie o nazoroch a preferenciach vlady a vyznamnych politickych stran v tejto
oblasti. Nasledne s mnozstvom dat v hlave sa na d’alsi defi mohli pustit’ do argumentacie
svojich navrhov na konferencii s celosvetovym zastupenim. Pracovalo sa v 6smych skupinach
po Sest’ ziakov. Vac¢§ina zo skupin sa dopracovala k istym kompromisom, ¢im sa dostali

0 krok blizsie v ramci nekone¢nych snah zredukovania uhlikovej stopy l'udskej ¢innosti na
Zemi. Posledny deii virtudlneho stretnutia prebehla konstruktivna kritika v podobe analyzy
silnych a slabych stranok jednotlivych obhajob. Aj vd’aka takymto skusenostiam sme
presvedceni, Ze nasi Studenti sa v buducnosti 'ahSie dokazu presadit’ v eurdpskom zivotnom
priestore.

Projekt Erasmus+ KA122-VET s nazvom Odbornost’ zo zahranicia

V ma4ji 2021 sme Nérodnej agenture SAAIC podali projekt Erasmus+ KA122-VET-
Kratkodobé projekty mobility uéiacich sa a zamestnancov v sektore odborného
vzdelavania a pripravy S ndazvom Odbornost’ zo zahranicia, ktory bol nasledne

NA SAAIC schvaleny v auguste 2021. Ciel projektu je zahrani¢nou mobilitou naSim ziakom
ponuknut’ praktické vyuCovanie v Studijnych odboroch grafik digitdlnych médii, kozmetik ,
autotronik a v u¢ebnom odbore kadernik a vytvorit’ tak prilezitost’ osvojit’ si zahrani¢né
metody a postupy pri poskytovani sluzieb. Termin zacatia realizacie projektu je 01.09.2021

a termin ukoncenia realizacie projektu je 01.03.2023

i) informacie o vysledkoch inSpekénej Einnosti vykonanej Statnou $kolskou inSpekciou
v Skole (§ 2 ods. 1 pism. i)

V $kolskom roku 2020/2021 sa neuskutoénila zo strany SIC Nitra Ziadna kontrola.

J) informacie o priestorovych podmienkach a materialno — technickych podmienkach
Skoly (§ 2 ods. 1 pism. j)

Odbory Priestorové podmienky
Studijné / ucebné
Autoopravarenska | 2487 H 01 autoopravar - dielna ruéného opracovania
dielna mechanik kovov
Dvorska cesta 10,|2487 H 02 autoopravar - autoelektrikarska
Nové Zamky elektrikar - dielna
2495 K autotronik - automechanicka dielna
- 2 odborné ucebne
- 2 kancelarie MOV
- Satiia ziakov
- skladové priestory
Autoopravarenska | 2487H autoopravar - 3 dielne ru¢ného opracovania
dieliia mech.,el. kovov
Jesenského 1, 2495 K autotronik - kancelaria MOV
Nové Zamky 3760 M prevadzka - Satne ziakov
a ekonomika dopravy - skladové priestory
Restauracia 6421 L  spolocné - reStauracné priestory
Koliba Dolina stravovanie - vycap
Sportova 6, 6444 H  cadnik, servirka - kuchyna
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Nové Zamky

6445 H kuchar - cukrarska dielna
2964 H cukrar - 2 odborné ucebne
- Satne ziakov
- 2 kancelarie MOV
- Satne MOV

- skladové priestory

Kadernictvo 6456 H kadernik - panske, ddmske
Kassaka 2, kadernictvo
Nové Zamky - kancelaria MOV

- denna miestnost-Ziaci

- denna miestnost- MOV

- Satna ziakov

- skladové priestory
Kozmeticky salon | 6446 K kozmetik - kozmeticky salon
Kassaka 2, 6426 L vlasova kozmetika - 2 odborné ucebne
Noveé Zamky - Satia MOV

- Satna ziakov

Jesenského 1,
Nové Zamky

3447 K grafik digitalnych - 5 odbornych ucebni
médii - kabinet MOV

V skolskom roku 2020/2021 sa teoretické vyucovanie zabezpecovalo v 39 ucebniach, z toho
10 odbornych ucebni - 7 ucebni vypoctovej techniky, 1 uebna pre vyucovanie
elektrotechnickych predmetov, 1 u¢ebna pre vyuCovanie strojarskych predmetov a 1 uc¢ebna
pre stolovanie. Vybavenost’ uvedenych ucebni je na primeranej urovni. Uvedené odborné
ucebne sa pravidelne dopliluju didaktickou technikou podl'a finanénych moznosti skoly.
Telesna a Sportova vychova sa vyucovala v telocviéni a v pohybovom $tadiu. Vyuzivali sa
Sportoviska v areali Skoly a multifunkéné ihrisko..

k) informacie o oblastiach, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, o oblastiach,
V ktorych ma Skola nedostatky (§ 2 ods. 1 pism. k)

V zmysle stanovenych cielov vychadzajic z koncepcie rozvoja Skoly v Skolskom roku
2020/2021 dosahovala skola dobré vysledky v nasledujucich oblastiach :

v implementacii dudlneho vzdelavania do systému odborného vzdelavania a
pripravy na nasej $kole, v spolupraci so SIOV sa realizovala certifikacia
novych zamestnavatel'ov,

pokracuje V projekte experimentalneho overovania Studijného oboru
autotronik v dualnom systéme vzdelavania,

realizuje sa aktualizacia SkVP v zmysle potrieb $koly, do siete §koly bol
zaradeny novy u¢ebny odbor 3473 H 06 polygraf — grafik,

v aktivnej a vel'mi uspeSnej Gcasti ziakov v odbornych a Studijnych
sut’aziach,

v zapojeni Ziakov do zdujmovej a mimoskolskej ¢innosti,

pokraduje v rozvoji druzobnych vztahov so skolami v Ceskej republike,
v Mad’arsku, Rumunsku, Rakusku, Slovinsku,
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- pokracuje v modernizécii vychovy a vzdelavania vyuzivanim informa¢nych
a komunikac¢nych technolégii, Skolskych informacnych systémov EduPage,

aSc agenda,

- distan¢ného vzdelavania sa realizovala online vyucba cez aplikaciu Teams,

- dobra spolupraca s institiciami zaoberajucimi sa problematikou mladeze
zZ oblasti zdravotnictva, z prostredia justicie a policie, ako i oddelenia
socialnych veci, prace a rodiny, psychologického poradenstva,

- v starostlivosti 0 vzdelanostnu troven pracovnikov $koly, bolo realizované
aktualiza¢né vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v zmysle
schvéleného Planu profesijného rozvoja a Ro¢ného planu vzdeldvania

pedagogickych zamestnancov,

- v monitorovani vychovno-vzdelavacich vysledkov ziakov,

- vefektivnej spolupraci medzi u¢itel'mi na teoretickom a majstrami odbornej
vychovy na praktickom vyucovani,

-V spolupréci so stavovskymi organizdciami a asociaciami, zakladnou
organizaciou odborového zvdzu, so zamestnavatel'skymi subjektmi na trhu

prace,

-V prezentacia $koly na verejnosti, v masovo-komunikaénych prostriedkoch,

-V materidlno - technickej oblasti pokra¢ovala vo vybranych u¢ebniach
teoretického vyu€ovania, v telocviéni, v dielni praktického vyucovania
Restauracia Koliba vymena zastaranych svietidiel za usporné led svietidla,

- realizovala sa oprava priestorov dielni praktického vyucovania
Kadernickeho salona a Kozmetického saléna — odstranenie vlhkosti muriva
a sanacné omietky stien, komplexné vymalovanie dielni,

- vV modernizacii zariadenia a vybavenia Kadernickeho salona,

- v celkovej rekonstrukcii a modernizacii hygienického zariadenia uréené¢ho

pre dievcata,

- pokracovalo mal'ovanie, oprava stien v u¢ebniach skoly podl'a aktualnych

potrieb,

- v doplnani IKT vybavenie pre pedagogickych, odbornych a ostatnych

zamestnancov Skoly.

SILNE STRANKY

VV VY VYV

stabilné postavenie Skoly v rdmci regionu
vysokd kvalifikovanost’

pedagogickych zamestnancov

vynikajuce vysledky na

medzinarodnych a celoslovenskych
sut'aziach

partnerské a medzinarodné styky
realizacia projektov so zahranicnymi
Skolami v ramci EU

Statat Pilotného centra v u¢ebnom odbore
autoopravar v NSK

pozicia socialneho pedagdga na Skole
prepracovany systém preventivnych
aktivit

SLABE STRANKY

vV V V V

nedostatocna spétna vizba o uplatneni
absolventov na trhu prace

zastarané materialno-technické
vybavenie uc¢ebni

nedostatok novych ucebnic na odborné
predmety

nedostatok koncovych zariadeni IKT

u ziakov v prezencnej vyucbe

prejavy zaskolactva
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PRILEZITOSTI RIZIKA
» zlepsenie spoluprace a komunikacie » nepriaznivy demograficky vyvoj
s rodi¢mi » klesajuci zaujem zZiakov o $tidium
» rozsirenie ponuky vzdelavacich v uc¢ebnych odboroch
programov » nizky pocet ziakov v skupinach
» rozsirenie podnikatel'skych aktivit niektorych odborov
skoly » nedostatok ucitel'ov profesijnych
» rozsirenie ponuky mimoskolskych predmetov strojarskych a
aktivit elektrotechnickych
> C&erpanie prostriedkov z fondov EU » negativne celospolocenské javy —
kriminalita, zaSkolactvo, Sikanovanie
» normativne financovanie
» nestlad medzi ponukou a dopytom na
trhu prace
Opatrenia :

aktivne sa podielat na tvorbe vzdeldvacich arozvojovych projektov za ucelom

vylepSenia materidlno-technického vybavenia skoly,

hladat’ moZnosti financovania investicii skoly z prostriedkov EU,

zapajat’ sa do projektov na zaklade vyziev MSVVa$ SR,

aktivne ziskavat a efektivne vyuzivat' finanéné prostriedky zo Statneho rozpoctu a
doplnkovych

zdrojov,

ziskavat’ sponzorov Skoly,

venovat’ vysSiu pozornost’ naboru ziakov zo zdkladnych §k6l na Stadium v ucebnych

odboroch,

rozvijat’ spolupracu s podnikatel'skou sférou v regione za ucelom ziskavania kontaktu

ziakov s praxou, ako i materialnej a finan¢nej podpory skoly,

zvySovat pravne vedomie pedagogickych zamestnancov skoly,

vytvarat’ vhodné pracovné podmienky pre pedagogickych, odbornych a ostatnych

zamestnancov, a to v oblasti finanéného ohodnotenia, materialneho zabezpecenia

vyucovacieho procesu a vytvaranim pozitivnej pracovnej klimy,

nad’alej skvalitiiovat’ spolupracu medzi ucitel'mi teoretického a praktického vyucovania

pravidelnymi hospitdciami s ciel'om prepojit’ tedriu s praxou,

zintenzivnit’ ¢innost’ Skolskej kniznice, pravidelne dopliiovat’ o odbornu a pedagogicku

literataru,

posilnit’ kompetencie veducich predmetovych komisii a zvySovat’ ich zodpovednost’ za

dosiahnuté vysledky v préci skoly,

hl'adat’ motiva¢né prostriedky na zlepSenie pracovnej klimy na Skole,

zlepsit’ spolupracu s rodi¢mi, zapojit’ rodi¢ov do prace Obc¢ianskeho zdruZenia Academia,

do organizovania mimoskolskych aktivit,

pokracovat’ v uplatiiovani modernych informaénych technologii vo vyucovacom procese.

Dalsie udaje o $kole :
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a) pocet Ziakov so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami (§ 2 ods. 4 pism. a)

Ucebny(Studijny odbor) Potet Ziakov Potet Ziakov

so SVVP k 15.09.2020 so SVVP k 31.08.2021
6444 H ¢asnik, servirka 1 1

6445 H kuchar

2664 H cukrar

6456 H kadernik

2487 H 01 autoopravar mechanik

2487 H 02 autoopravar elektrikar

6426 L vlasova kozmetika

2495 K autotronik

3447 K grafik digitadlnych médii

6446 K kozmetik

3760 M prevadzka a ekonomika dopravy
Spolu

WINO|IFRLINEFLPINOTERIN
WINOIFLININN|OTAIN

N
(o]
w
o

b —d) pocet prijatych Ziakov do 1. ro¢nika v §kolskom roku , v ktorom sa sprava
vypracuva (§ 2 ods. 4 pism. b - d)

Kod a nazov studijného/ uc¢ebného | Plan vykonov Prihlaseni ziaci Prijati a
odboru zapisani
T Z 1.termin 2.termin | 2.kolo
Nadstavbové Studium:
) 0,5 15 13 0 0 13
6426 L vlasova kozmetika
0,5 15 11 0 0 11
3757 L dopravna prevadzka
6403 L podnikanie v remeslach 1 30 17 0 0 17
a sluzbach
Skratené Studium:
. 0,3 5 1 0 0 1
2487 H 01 autoopravar mechanik
0,3 5 5 0 0 5
6445 H kuchar
0,3 5 2 0 0 2
6456 H kadernik
Studijné odbory:
2495 K autotronik 1 17 24 20 0 17
6446 K kozmetik 0,5 10 14 34 0 10
3760 M prevadzka a ekonomika 1 17 16 13 0 17
dopravy
3447 K grafik digitdlnych médii 0,5 9 22 31 0 9
Ucebné odbory:
. 105 14 25 15 0 14
2487 H 01 autoopravar - mechanik
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. 0,5 8 1 11 0 8
2487 H 02 autoopravar - elektrikar
0,3 5 7 7 0 5
2964 H cukrar
0,3 8 16 10 0 8
6444 H ¢asnik, servirka
0,3 7 14 11 0 7
6445 H kuchar
0,5 17 43 17 0 17
6456 H kadernik
. 0,5 6 4 5 0 6
3473 H 06 polygraf - grafik
Sumar: 9 193 235 174 0 167

Nadstavbové Studium:
Do studijnych odborov nadstavbového stadia boli ziaci prijati v zmysle kritérii
prijimacieho konania na Skolsky rok 2021/2022.

Do ro¢nika Podet Pocet ziakov, | Podet Z toho bez | Pocet
prihlasenych ktori  konali | GspeSnych prijimace;j prijatych
ziakov prijimaciu ziakov skasky zapisanych

skusku V prijimacom ziakov
konani

1.roénika NS 41 0 41 41 41

Skratené Studium:
Na skratené Studium boli ziaci prijati v zmysle kritérii prijimacieho konania na Skolsky

rok 2021/2022 .

Do ro¢nika Podet Pocet Zziakov, | Pocet Z toho bez | Pocet
prihlasenych ktori  konali | uspeSnych prijimace;j prijatych
ziakov prijimaciu ziakov skasky zapisanych

skasku V prijimacom ziakov
konani

1.ro¢nika 8 0 8 8 8

skrateného

Studia

e)  zoznam Studijnych a uéebnych odborov a uplatiiovanych u¢ebnych planov
v $kolskom roku 2020/2021 (§ 2 ods. 4 pism. €)

Trieda Studijny odbor , zameranie
I.A 3447 K grafik digitdlnych médii
od 1.9.2013 podl'a SkVP Grafické sluzby
LA 6446 K kozmetik
od 1.9.2013 podl'a SkVP Kozmetické sluzby
I.B 3760 M prevadzka a ekonomika dopravy
od 1.9.2017 podl'a SkVP Doprava a logistika
I.C 2495 K autotronik v systéme dualneho vzdelavania
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od 1.9.2015 podl'a SkVP Autotronik — experimentalny $tudijny odbor

A 3760 M prevadzka a ekonomika dopravy
od 1.9.2017 podl'a SkVP Doprava a logistika
A 6446 K kozmetik
od 1.9.2013 podl'a SkVP Kozmetické sluzby
I.A 3447 K grafik digitadlnych médii
od 1.9.2013 podl'a SkVP Grafické sluzby
11.B 2495 K autotronik v systéme dualneho vzdelavania
od 1.9.2015 podl'a SkVP Autotronik — experimentéalny $tudijny odbor
LA 3760 M prevadzka a ekonomika dopravy
od 1.9.2017 podl'a SkVP Doprava a logistika
LA 6446 K kozmetik
od 1.9.2013 podl'a SkVP Kozmetické sluzby
11.B 3447 K grafik digitalnych médii
od 1.9.2013 podl'a SkVP Grafické sluzby
1.C 2495 K autotronik
od 1.9.2015 podl'a SkVP Autotronik — experimentéalny $tudijny odbor
IV.A 3760 M prevadzka a ekonomika dopravy
od 1.9.2017 podl'a SkVP Doprava a logistika
IV.A 6446 K kozmetik
od 1.9.2013 podl'a SkVP Kozmetické sluzby
IV.A 2495 K autotronik
od 1.9.2015 podl'a SkVP Autotronik — experimentalny $tudijny odbor
IV.B 3447 K grafik digitalnych médii
od 1.9.2013 podl'a SkVP Grafické sluzby
I.AN 6426 L vlasova kozmetika
od 1.9.2013 podl'a SkVP Kadernicke a kozmetické sluzby
I.BN 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach
od 1.9.2019 podl'a SkVP Podnikanie v remeslach a sluzbach
I1.AN 6421 L spolo¢né stravovanie
od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby
I1.LAN 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach
od 1.9.2019 podl'a SkVP Podnikanie v remeslach a sluzbach
Trieda Ucebny odbor, zameranie
I.D 2487 H 02 autoopravar - elektrikar
od 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby V systéme dualneho vzdeldvania
I.D 2487 H 01 autoopravar - mechanik
od 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby Vv systéme dualneho vzdeldvania
I.E 6456 H  kadernik
od 1.9.2013 podl'a SkVP Kadernicke sluzby
I.F 6445H  kuchar
od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby
I.F 6444 H ¢asnik, servirka

od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby
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I.F 2964 H  cukrar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Potravinarska vyrobna &innost’
11.C 2487 H 02 autoopravar - elektrikar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby Vv systéme dualneho vzdelavania
1.C 2487 H 01 autoopravar - mechanik

od 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby V systéme dudlneho vzdelavania
1.0 6456 H  kadernik

od 1.9.2013 podl'a SkVP Kadernicke sluzby
l1.D 2487 H 02 autoopravar - elektrikar

0d 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby Vv systéme dudlneho vzdelavania
.D 2487 H 01 autoopravar - mechanik

od 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby Vv systéme dudlneho vzdelavania
I.E 6456 H  kadernik

od 1.9.2013 podl'a SkVP Kadernicke sluzby
I1.F 6445 H  kuchar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby
HL.F 6444 H ¢asnik, servirka

od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby
I1.F 2964 H cukrar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Potravinarska vyrobna &innost’

f) vysledky hodnotenia Ziakov podl’a poskytovaného stupia vzdelania (§ 2 ods. 4 pism.f)

f. 1 PrehPad dochadzky

Roc¢nik Pocet tried Pocet | Sumar vymeskanych hodin za Z toho
ziakov | 8kolsky rok 2020/2021/priemer | neospravedlnené
na 1 ziaka spolu/priemer na
1 Ziaka
Ucebné odbory
1. 3 53 5781/109,07 300/5,66
2. 2 32 5080/158,75 522/16,31
3. 3 59 5550/94,06 278/4,71
Spolu 8 144 16411/113,96 1100/7,63
Studijné odbory
1. 3 51 3406/65,5 201/3,86
2. 2 45 3137/68,19 39/0,84
3. 3 62 5922/94 165/2,61
4, 2 43 3574/83,11 2/0,04
Spolu 10 201 16039/78,62 407/1,99
Studijné odbory — nadstavbové
Studium
1.NS 2 34 3418/100,52 510/15
2.NS 1 30 2161/72,03 53/1,76
Spolu 3 64 5579/87,17 563/8,79
Spolu za skolu 21 409 38029/92,3 2070/5,02
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V nadstavbovom stadiu v 1. ro¢niku je vysoky pocet ospravedlnenych aj neospravedlnenych
hodin. Skuto¢nost’, Ze ziaci v nadstavbovom Studiu nie su hodnoteni zo spravania, vyrazne
ovplyvnila pocet vymeskanych hodin v uvedenom druhu stadia.

V porovnani s uplynulymi skolskymi rokmi sa jednozna¢ne zhorSuje dochadzka ziakov
plniacich povinnu $kolskt dochadzku. Zakonni zastupcovia ziakov ¢asto nemajui vo vacSine
pripadov zaujem o rieSenie zaskolactva. Na upozornenia o nedbalej Skolskej dochadzke
reaguju ojedinele. Napriek upozorneniam zo strany obecnych a mestskych tiradov nevidime
napravu v dochadzke. Ugast rodi¢ov na rodiovskych zdruzeniach je nepravidelna.
Absencia ziakov je sposobend chorobnostou, vel'mi astymi priebeznymi vySetreniami,
vel'mi vel'kou benevolentnost'ou a ospravedlnenim nepritomnosti zo strany rodica, ale aj
lekara. Neospravedlnend absencia bola individudlne rieSena so zdkonnymi zastupcami, v
pripade potreby aj s Uradom prace, socidlnych veci a rodiny v okrese bydliska.

Rodicia ¢asto z dovodu finanéného zabezpecfenia svojej rodiny nemaji dosah na kontrolu
svojich deti, ktoré nasledne zneuzivaju pracovnu zaneprazdnenost’ rodicov a do Skoly
nechodia bez udania dovodu. Tento problém povazujeme za vel'mi vazny — z tohto dévodu
budeme nad’alej pokraovat’ v monitorovani dochadzky Ziakov, u ktorych sa vyskytli
uvedené dovody.

f. 2 Vyhodnotenie prospechu

Roc¢nik |Pocet tried | Pocet ziakov PV PVD P N |Neklasifikovani| Priemer
v ro¢niku
Ucebné odbory:
1. 3 53 3 11 35 4 0 2,49
2. 2 32 3 5 21 3 0 2,80
3. 3 59 4 8 46 1 0 2,67
Spolu 8 144 10 24 | 102 | 8 0 2,65
Studijné odbory:
1. 3 51 14 13 23 2 0 2,04
2. 2 45 5 11 27 3 0 2,39
3. 3 62 6 17 38 2 0 2,24
4. 2 43 5 9 29 0 0 2,38
Spolu 10 201 30 50 | 117 | 7 0 2,26
Studijné odbory — nadstavbové tudium:
1. 2 34 3 9 19 3 0 2,39
2. 1 30 1 3 19 7 0 2,88
Spolu 3 64 4 12 38 | 10 0 2,63
spolu 21 409 44 86 | 257 | 25 0 2,51

V nadvéznosti na hodnotenie dochadzky Ziakov hodnotime aj celkovy prospech Ziakov

v skolskom roku 2020/2021.

S poétom vymeskanych hodin suvisi aj celkovy prospech ziakov. Ziaci su neklasifikovani

z dévodov nedbalej dochadzky, v ojedinelych pripadoch zo zdravotnych dévodov. Napriek
usiliu vyucujicich na teoretickom a praktickom vyuc€ovani niektori Ziaci nedosiahli primerané
vysledky. Zakonni zastupcovia neprejavili patriény zaujem o spolupracu s vyucujucimi

a nezucastnili sa ani osobnych pohovorov s vyucujicimi. Zaujem zo strany rodicov, resp.
zakonnych zastupcov riesit’ vychovno-vzdelavacie problémy svojich deti ma z roka na rok
klesajucu tendenciu. Zakonni zastupcovia svoj nezaujem vobec neodovodiiujl, pripadne ako
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dovod uvadzaju pracovné vytazenie, v ojedinelych pripadoch aj finanéné problémy

Vv suvislosti s cestovanim do sidla skoly.

Ziaci maju slabé pracovné navyky, nedostatoény pocit zodpovednosti, maju sklon

k opakovanym navstevam lekara aj pri minimalnych zdravotnych problémoch, unikaji zo
Skoly na jeden, dva resp. tri dni pred ohlasenymi pisomnymi pracami, previerkami,
pravidelnym tstnym skusanim. NevyrieSené studijné problémy sa ku koncu klasifikacného
obdobia nahromadia a koncia neprospechom ziaka v predmetoch. Mensia Cast’ Ziakov
vymeskava Skolu z dovodu choroby, zameskané ucivo sa snazia dobehnut’ aj v ramci
konzulta¢nych hodin ucitel'ov, hlavne ku koncu klasifika¢ného obdobia. Zna¢ny pocet ziakov
je uplne oslobodenych od telesnej a Sportovej vychovy, Ziaci nemaju zaujem o pravidelny
aktivny pohyb a 0 zdrava Zivotospravu. Casto je dovodom oslobodenia od telesnej

a Sportovej vychovy pohodlnost’ a nezaujem s podporou zakonnych zastupcov. Triedni
ucitelia poukazuju v ramei triednickych hodin na spravny rozvoj mladého cloveka,
vykonévaji doslednt kontrolu dochadzky, spravania, komunikuji s rodi¢mi (zdkonnymi
zastupcami) roznymi formami (osobne, e-mailom, telefonicky).

V Case prerusenia vyucovania od 12.10.2020 do 26.04.2021 bola nariadena diStancna forma
vzdelavania ziakov vyuzivanim systému EduPage. V predchadzajicom Skolskom roku uz
mali Ziaci a pedagogovia Skoly sklisenosti s elektronickou formou vzdelavania, diStancné
vzdeldvanie sa uskuto¢novalo bez va¢sich problémov. Podl'a tematickych planov pre
jednotlivé vyu€ovacie predmety vratane odborného vycviku ziaci dostévali od vyucujucich
ucebné materidly a tlohy na vypracovanie. Po zaslani vypracovanych uloh vyucujuci davali
ziakom spdtntl vdzbu 0 hodnoteni ich prace. Medzi ziakmi a vyucujicimi prebiehala
priebeznd elektronicka komunikacia. Nie vSetci ziaci systematicky pracovali pocas
distanéného vzdelavania. Uroven spracovania tiloh zodpovedala Girovni doteraj$ich $tudijnych
vysledkov. V priemere znamok v porovnani s prvym polrokom prislo k miernemu zlepSeniu.
Dal$ou aplikaciou, ktora sme pocas tohto obdobia vyuzivali bol Microsoft Teams, kde sme
realizovali online vyucovanie. VicSina Ziakov mala prostriedky na to, aby sa touto formou
vzdelavali, ale zial’ mame aj ziakov, ktori pochddzaji zo socidlne slabsich podmienok

a nemali moznost’ sa do online vzdelavania zapojit. Vo vicsine pripadov islo o ziakov
Studujucich v ucebnych odboroch.

Ucitelia cudzich jazykov vyuzili Portaly Macmillan Education a Ventures Books, ktoré vel'mi
pohotovo reagovali na zmenu vyucovania a zaradili na svoje stranky webinare, ktoré ponukali
inovativne formy diStancné¢ho vzdeldvania.

U¢ivo podl'a tematickych vychovno-vzdelavacich planov bolo prebrané. Rozsah uciva bol
prisposobeny diStancnej forme vzdeldvania. Niektoré témy boli prebrané zjednodusSene, bez
nepodstatnych podrobnosti, aby Ziaci pochopili podstatu uciva. Pri preberani nadvazujicich
tém vo vysSich ro¢nikoch je potrebné venovat’ vacsiu pozornost’ opakovaniu uciva z
predchadzajiceho ro¢nika.

Na zaklade hodnotenia vychovno — vzdelavacich vysledkov v predmetovych komisiach
jednoznacne vyplynulo, Ze diStan¢né forma vzdeldvania nemoze plnohodnotne nahradit’
riadne vyucovanie v §kole. Ziaci nemali moZnost konfrontovat’ svoje vedomosti v redlne;j
praxi. Najvacsie nedostatky st vo vedomostiach Ziakov v prirodovednych predmetoch a vo
vyucovacich predmetoch praktickej pripravy ziakov na povolanie. U€it’ Ziakov praktickym
zruénostiam distanénou formou je takmer nemozné. Ziakom chybaju zakladné pracovné
navyky a praktické zru¢nosti na odbornom vycviku, ako i kontakt s realnymi situaciami, ktoré
sa online nedaju riesit’. Od 11.02.2021 sme zabezpecovali pre triedy konc¢iacich ro¢nikov
podla ndhradného rozvrhu prezen¢né vyucovanie z odbornych vyucovacich predmetov

a odborného vycviku v zmysle pokynov platnych pocas tohto obdobia. Prezen¢né vyucovanie
bolo zabezpecené aj pre skupiny Ziakov, ktori nemali moZnost’ sa v plnej miere zapéjat’ do
online vzdeladvania z dovodu nedostatocného technického vybavenia. Boli to skupiny Ziakov
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v uc¢ebnych odboroch spolo¢ného stravovania a v Studijnych odboroch grafik digitadlnych
médii a kozmetik. Za pozitivne pocas diStanéného vzdelavania povazujeme:

individualny pristup ucitel’a,

okamzité rieSenie problému,

moznost’ vzajomnej komunikacie o danej tlohe,

vypracovavanie tloh vlastnym tempom, v Case, ktory vyhovoval Ziakovi,

prehibenie vztahu Ziak — ugitel’ — Ziak bol motivovany pozitivnym hodnotenim ugitel’a,
ziaci ziskali samostatnost’, boli tvorivejsi,

zlepsenie pocitacovej gramotnosti,

vytvorili sme vel'a u¢ebného materidlu v elektronickej forme, ktoré sa da vyuzivat’ aj pri
riadnom vyucovani v budtcich skolskych rokoch.

Za negativne povazujeme:

nevhodné vzdelavanie pre ziakov so Specidlnymi vychovno - vzdeldvacimi problémami,
materidlne a technické problémy na strane ziakov ( absencia PC alebo tabletu,
webkamery, wifi, internetovy pristup-hlavne u Ziakov zo socidlne znevyhodnené¢ho
prostredia, zlyhavanie internetového pripojenia hlavne v obciach), ucitelia boli nuteni na
vlastné naklady dokupit’ novsiu IT techniku, zlepSenie vykonu internetového pripojenia,
problém kontaktovat’ sa so Ziakmi, niektori neprikladali vyznam krizovej situécii, zacali
reagovat’ az po osobnych vyzvach ucitelov

zo strany ucitel'ov bez ohl'adu na Cas a vikendy opravovanie samostatnych prac a mailova
komunikacia,

¢asova naroc¢nost’,

niektoré tematické celky, hlavne v jazykoch je vhodnejsie vyucovat prezencnou formou,
niektori Ziaci vypracovavali cvi¢enia na mobilnych teleféonoch, inou technikou
nedisponovali,

potreba delit’ sa pocas dila o PC alebo tablet s d’alSimi surodencami,

niektori ziaci odpisovali spravne odpovede z kl'ica na internete, pripadne odpisovali
navzajom a odovzdali prace s rovnakymi chybami,

ro¢niky konciace buduci Skolsky rok buda v nevyhode predovsetkym v cudzom jazyku
(ziaci Studijnych odborov), nakol’ko chybala priama komunikéacia a predmetoch
praktického charakteru — ziaci nedisponuju praktickymi zru¢nost'ami v uc¢ebnych odboroch
a Studijnych odboroch s rozsirenym poctom hodin praktického vyucovania.

Ziaci, ktori si za toto obdobie neplnili svoje povinnosti z akychkol'vek ddévodov boli
hodnoteni v auguste.

f. 3 Prehlad o spravani Ziakov

Ro¢nik 2. stupent 3. stupen 4. stupent vyliceni
Ucebné odbory
1. 2 2 2 0
2. 4 0 3 0
3. 2 2 0 0
Spolu 8 4 5 0
Studijné odbory
1. 0 0 1 0
2. 0 1 0 0
3. 1 1 0 0
4. 0 0 0 0
Spolu 1 2 1 0
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Studijné odbory

nadstavbové
Stadium
1.NS - 0
2.NS - 0
Spolu - 0
0

Spolu za skolu

6

Spravanie zZiakov sa posudzovalo v zmysle platnej legislativy a skolského poriadku $koly.

g) vysledky uspesnosti §koly pri priprave Ziakov na vykon povolania(§ 2 ods. 4 pism. g)

- maturitné skasky

IV.A 1V.B I1LAN
Pocet ziakov prihlasenych na MS 23 21 33
Pocet ziakov, ktori neukoncili posledny rocnik 1 0 10
Pocet ziakov, ktori tispeSne ukoncili MS 22 21 23
Pocet ziakov, ktori maji povolent opravni maturitnu 0 0 0
skusku
Pocet Ziakov, ktori vykonali maturitni sktsku tspesne 0 0 0
V mimoriadnom termine
Pocet ziakov, ktori majii povolené opakovat celi MS 0 0 0

Maturitné skusky sa v Skolskom roku 2020/2021 konali administrativnou formou, ako

i prezen¢nou formou. 2 ziaci konali maturitnti skasku v mimoriadnom termine prezen¢nou
formou. Vsetci ziaci, ktori konali maturitni skiSku administrativne stihlasili so znamkami,
ktoré im boli vypocitané z priemeru znamok.

Vysledky maturitnych skiSok podl’a predmetov Vv jednotlivych Studijnych odboroch

Studijny odbor Pofet | SJL ANJB1 [ NEJB1 | TCOZ |PCOZ
Ziakov

3760 M prevadzka 8 2,75 2,50 - 2,75 2,63

a ekonomika dopravy

2495 K autotronik 7 2,57 2,29 - 2,57 2,14

6446 K 7 2,43 2,14 - 1,86 1,29

kozmetik

3447 K grafik 21 2,33 2,05 - 2,38 2,05

digitalnych médii
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6421 L 9 3,11 3,38 4,00 3,11 3,00
spolo¢né stravovanie
6403 L podnikanie 14 3,07 3,13 3,00 2,36 2,36
vV remeslach a sluzbach
Vysledky za $kolu 66 2,68 2,47 3,14 2,48 2,24
Legenda :
SJIL — slovensky jazyk a literatura
ANJ — anglicky jazyk
NEJ — nemecky jazyk
T\ Cz OZ — teoreticka cast odbornej zloZky
PCOZ — prakticka cast odbornej zlozky
- zaverecné skusky
Spolu /
Trieda Kod Nazov u¢ebného odboru PV | PVD P NP
Nekonali ZS
2487 H 01 | autoopravar - mechanik 0 1 10 0 11/0
1.D
2487 H 02 | autoopravar - elektrikar 0 1 8 0 9/0
6445 H kuchar 0 0 4 0 4/ 0
IL.F 2964 H cukrar 0 3 5 0 8/0
6444 H casnik, servirka 1 1 4 0 6/0
IIL.E |6456 H kadernik 5 6 9 0 20/0
spolu 6 12 40 0 58 /0
@ uspesnost’ ZS Spolu /
Trieda Kaéd Nazov u¢ebného odboru
Pisomna | Prakticka | Ustna | Nekonali ZS
2487 H 01 | autoopravar - mechanik 3,09 2,04 3,09 2,74/ 0
1.D
2487 H 02 | autoopravar - elektrikar 2,77 2,11 3,0 2,62/ 0
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6445 H kuchar 3,75 2,5 3,5 3,25/0
I.F 2964 H cukrar 2,37 2,37 2,37 23710
6444 H ¢asnik, servirka 1,66 2,5 2,5 22210
II.LE |6456 H kadernik 2,25 1,45 2,2 1,96/0
spolu 2,65 2,16 2,78 253/0

Zaverecné skusky v Skolskom roku 2020/2021 sa konali administrativnou formou z dovodu
protipandemickych opatreni v riadnom skiiSobnom obdobi v uéebnych odboroch 2487 H 01
autoopravar- mechanik, 2487 H 02 autoopravar- elektrikar, 6456 H kadernik, 6445 H kuchar,
2964 H cukrar, 6444 H casnik, servirka. Zaverecné skusky vykonalo Gspesne 58 prihlasenych
ziakov.Podl'a hodnoteni predsedov skusobnych komisii boli ZS pripravené v zmysle aktudlne
platnej Skolskej legislativy. Administrativne hodnotenie odbornych vedomosti a praktickych
zrucnosti ziakov zodpovedalo ich doteraj$im Studijnym vysledkom.

h) vysledky uplatniteP’nosti Ziakov na trhu prace alebo spesnosti prijimania Ziakov na
d’alSie Stadium (§ 2 ods. 4 pism. h)

Z celkového poctu 58 absolventov u¢ebnych odborov sa na nadstavbové stidium prihlasilo
39 ziakov, ktori vyhoveli kritéridm na prijatie na Studium. Z 20 absolventov u¢ebného
odboru autoopravar sa prihlasilo 9 ziakov do studijného odboru dopravna prevadzka, z 20
absolventov u¢ebného odboru kadernik 12 ziakov do Studijného odboru vlasova kozmetika
a z 18 absolventov ucebnych odborov spolo¢ného stravovania 15 ziakov do Studijného
odboru podnikanie v remeslach a sluzbach. Z celkového poctu 66 absolventov Studijnych
odborov sa prihlasilo na vysoké Skoly 12 absolventov zo Studijnych odborov grafik
digitdlnych médii a prevadzka a ekonomika dopravy. Absolventi Studijnych odborov
podnikanie v remeslach a sluzbach a spolo¢né stravovanie sa uplatnili v prevadzkach
spolo¢ného stravovania a vV malych podnikoch v regione.

Dalsie informacie o Skole :

a) informacie o finanénom zabezpeceni vychovno- vzdelavacej ¢innosti Skoly (§ 2 ods.
5 pism. a)

Rozpis upraveného rozpoctu na rok 2020 na normativne bezné vydavky bol vo
vyske 1 488 378 €, ztoho mzdy a poistné vo vyske 1322 377 €, naklady na prevadzku vo
vyske 166 001 €. Normativne bezné vydavky na mzdy boli ¢erpané v Ciastke 995 686 € a na
poistné boli Cerpané v Ciastke 326 691 €.

Finan¢né prostriedky na prevadzku sa cerpali na energie, vodu a komunikécie
vo vyske 80 701 €, na cestovné nahrady vo vyske 33 €, na material vo vyske 34 871 €, na
opravy a udrzbu vo vyske 2 759 € a na ostatné Cinnosti a sluzby vo vyske 47 637 €.
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Ugelovo uréené finanéné prispevky na rekreacie boli Eerpané vo vyske 3 502,00 €.
Finan¢né prostriedky ucelovo urcené na zvysené Cerpanie vydavkov priamo implikovanych
pandémiou boli ¢erpané vo vyske 2 166 € na nakup ochrannych pomdcok, dezinfekcie,
Cistiacich prostriedkov.

Prostriedky rozpoctu boli vycerpané v plnej vyske.

Na nenormativne bezné vydavky bola suma pridelenych finanénych prostriedkov
vo vyske 18 847 €. Nenormativne bezné vydavky sa Cerpali na zabezpecovanie chodu
kruzkovej ¢innosti, najmé na nakup inventara, u¢ebnych pomocok, vypoctovej a didaktickej
techniky, odbornej literatiry a Casopisov a na ndkup vybavenia odbornych u¢ebni pre ¢innost’
krazkov v celkovej vySke 11 654 € a vo vyske 7 193 € na odchodné.

Nenormativne bezné vydavky boli vyCerpané v plnej vyske.

Skola dostala finan¢né prostriedky na financovanie vymeny stre$nej krytiny na budove
autodielni, ktoré boli na dany ucel erpané vo vyske 41 856 € a na ndkup vypoctovej
techniky vo vyske 10 000 €, ktoré boli vyCerpané v plnej vyske.

Na zaklade Zakona NR SR ¢islo 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) Skola vyplatila za kalendarny rok 2020 Stipendia vo vySke 3 109 €.

Vlastné prijmy boli v roku 2020 vo vyske 44 067 €, ¢erpanie bolo pouzité hlavne na
nakup bezného spotrebného materidlu, u¢ebnych pomdcok a inventara, sluzby a na nakup
vybavenia do cvi¢nych dielni, na realizované opravy a udrzby.

Vlastné prijmy tvoria prijmy za vykony a sluzby jednotlivych cvi¢nych dielni v ramci
realizovaného odborného vycviku Ziakov, za prenajom prebyto¢nych priestorov.

Celkovy pridel do Socialneho fondu sa tvori povinnym pridelom vo vyske 1 %

a d’al8im pridelom vo vyske 0,05 % zo stthrnu hrubych platov zi¢tovanych zamestnancom za
kalendarny rok.

V priebehu roku 2020 Skola dokazala uhradzat’ svoje zaviazky a k 31.12.2020
nevykazovala ziadne zavazky po lehote splatnosti. Taktiez neboli vykazované ziadne
pohladavky po lehote splatnosti.

Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2020 je v prilohe ¢. 1

b) informacie o aktivitaich $koly , ktoré realizuje pre Ziakov v ich voPnom c¢ase (§ 2
ods. 5 pism. b)
Na zaklade zaujmu ziakov boli vytvorené vhodné podmienky pre aktivity
v mimovyu¢ovacom &ase. Ziaci pracovali v zaujmovych krizkoch - jazykovych, $portovych,
barmanskom, vizazistickom, fotografickom, praktickej matematiky, praktickej ekonomiky,
nové trendy v cukrarstve. Pocas Skolského roka mali Ziaci spristupnené Sportoviska,
telocvi¢iiu a pohybové stidio so zabezpecenym pedagogickym dozorom.

c) informacie o spolupraci $koly s rodi¢mi Ziakov alebo s inymi fyzickymi osobami
(§ 2 ods. 5 pism. ¢)
Napriek snahe zo strany vedenia Skoly ako i pedagogickych pracovnikov skoly troven
spoluprace s rodi¢mi Ziakov nebola na pozadovanej urovni. Rodi¢ia prejavovali minimalny
zédujem o vychovno-vzdelavacie vysledky svojich deti, i¢ast’ na triednych schodzach ZRS
bola sporadicka, osobné kontakty s triednymi uc¢ite'mi aj napriek pisomnym ozndmeniam boli
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minimalne, ¢o sa prejavilo aj pri celkovom hodnoteni prospechu a dochaddzky ziakov. Zaujem
rodi¢ov o skolu ako vzdelavaciu institiiciu sa obmedzil v mnohych pripadoch len na

vybavovanie administrativnych dokumentov, napr. potvrdenia o navsteve skoly diet'ata pre

zamestnavatel’a a iné institicie. Spolupraca rodicov zaclenenych ziakov bola na vel'mi dobre;j

arovni.

V snahe zlepsit uroven vychovno-vzdelavacieho procesu na Skole sme spolupracovali
S inStituciami, ktoré sa priamo ¢i nepriamo podiel’ali na vychovno-vzdelavacom procese :

spolupraca s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva

a prevencie,

Spolupréca so stavovskymi a profesijnymi organizaciami (SOPK,
Zivnostenska komora, ZdruZenie automobilového priemyslu SR, AZZZ), so
zamestnavatel'mi a firmami v regione,

spolupraca s vychovnymi poradcami na ZS,

spolupraca s Centrom $pecialno-pedagogického poradenstva,

spolupraca s Mestskou policiou a Policajnym zborom v Novych Zamkoch,
spolupraca s Uradom préce, socialnych veci a rodiny v Novych Zamkoch,
spolupraca s Regionalnym uradom verejného zdravotnictva v Novych Zamkoch —
oddelenie hygieny mladeze a deti,

spolupraca s Hasi¢skym a zachrannym zborom v Novych Zamkoch,
ostatnymi kultirnymi a Sportovymi inStituciami mesta Nové Zamky.

Sucastou spravy o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti Strednej
odbornej Skoly dopravy a sluzieb , Jesenského 1, Nové Zamky za Skolsky rok 2020/2021 su
nasledovné prilohy :

Priloha ¢. 1 Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2020
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