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Vyhlaska Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16.12.2005 o Struktare a obsahu
sprav o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch apodmienkach §kol
a Skolskych zariadeni

Metodické usmernenie MS SR ¢. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006 Z. z.

Plan prace skoly na Skolsky rok 2015/2016

Vyhodnotenie plnenia planov prace jednotlivych predmetovych komisii

Informécia o ¢innosti Rady Skoly pri Strednej odbornej Skole, Jesenského 1, Nové
Zamky

Vyhodnotenie plnenia planu vychovného poradcu a koordinatora drogovej prevencie
Zapisnice z triednych schodzi ZRS



Sprava

o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
Strednej odbornej skoly, Jesenského 1, Nové Zamky
za SKkolsky rok 2015/2016

a) Zakladné identifika¢né idaje o Skole: (§ 2 ods. 1 pism. a)

1. Néazov skoly: Strednéd odborné skola

2. Adresa Skoly: Jesenského 1, 940 62 Nové Zamky

3. telefonne Cislo: 035/6428642, 6428625

faxové ¢islo: 035/6428643

4. Internetova adresa: www.soujesnz.sk

e-mailova adresa: sou@soujesnz.sk

5. Zriadovatel: Urad Nitrianskeho samospravneho kraja, Razusova 2A, 949 01 Nitra

6. Veduci zamestnanci skoly

Meno a priezvisko

Funkcie

Ing. Zoltan Varga

riaditel’ Skoly

PaedDr. Katarina Sladekova

zastupkyna riaditela Skoly pre teoretické
vyucovanie

Ing. Zuzana Zerdahelyi

zastupkyna riaditela Skoly pre praktické
vyucovanie

Ing. Marta Janov¢ikova

veduca ekonomického tseku

Mgr. Hana Cervena

veduci uditel’

7. Udaje o rade skoly a inych poradnych organoch skoly

7.1 Udaje o rade skoly Janka Marenéakova

Sprava o ¢innosti Rady Skoly za Skolsky rok 2015/2016

Rada Skoly pri Strednej odbornej Skole, Jesenského 1, Nové Zamky bola ustanovena

Vv sulade so Zakonom €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave

a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov v stlade

s ustanovenim § 5 ods.1 Vyhlasky Ministerstva skolstva SR ¢.291/2004 Z. z., ktorou sa uréuja
podrobnosti o0 sposobe ustanovenia organov skolskej samospravy, o ich zlozeni, o ich
organiza¢nom a finanénom zabezpeceni. Diia 28.11.2015 skoncilo funkéné obdobie Rady
Skoly. V zmysle platnej legislativy sa uskuto¢nili vol'by zéstupcov pedagogickych
zamestnancov, nepedagogickych zamestnancov, zastupcov rodicov, zastupcu ziakov.
Ustanovujtca schodza Rady Skoly sa uskutocnila dita 21.1.2016, na ktorej riaditel’ Skoly

Ing. Zoltan Varga oboznamil pritomnych s priebehom a vysledkami volieb do Rady $koly,

s tlohami, poslanim Rady Skoly v zmysle platnej legislativy. Na ustanovujlicej schodzi sa
uskutocnila vol'ba predsedu Rady Skoly spomedzi ¢lenov Rady Skoly. Vol'ba prebehla tajnym
hlasovanim. Za predsedu Rady Skoly bola zvolena Ing. Jana Marencakova s po¢tom 7 hlasov
opravnenych volicov. Na prvom riadnom zasadnuti Rady skoly bol prerokovany a schvéleny

Statat Rady skoly.




Rada skoly pri Strednej odbornej Skole, Jesenského 1, Nové Zamky pracovala od 21.1.2016
V novom zloZeni.

Clenovia Rady $Koly:
P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
1. Ing.Jana Maren¢akova | predseda pedagogickych zamestnancov
2. Bc. Julia Molnarova podpredseda pedagogickych zamestnancov
3. Ing. Marta Janovcikova | cClen nepedagogickych zamestnancov
4, Jana Bezdedova ¢len zastupca rodicov Ziakov
5. Ing. Marian Ondrisek clen zastupca rodicov ziakov
6. Bc. Zaneta Seresova ¢len zastupca rodi¢ov ziakov
7. Tomas Salgd clen zastupca ziakov
8. Mgr. Boris Holi¢ ¢len zastupca NSK
9. Ing. Martin Kostyal clen zastupca NSK
10. | PhDr.Andrea Balaskova |clen zastupca NSK
11. |Ing. Robert Kulcsar clen zastupca SOPK

Rada $koly sa vyjadrovala ku koncepénym zdmerom rozvoja skoly. Clenovia RS boli
informovani o dosiahnutych vychovno - vzdelavacich vysledkoch,o vyvoji poctu ziakov Skoly,
dochadzke ziakov, uskuto¢nenych mimoskolskych aktivitach, realizovanych projektoch, ako aj
s prezentovanim $koly a jednotlivych odborov pre Ziakov ZS a rodi¢ov. Ing. Marta Janovéikova
informovala ¢lenov rady o hospodarskych vysledkoch skoly, beznych vydavkoch, vlastnych
prijmoch a ich prerozdeleni.

Clenovia RS boli informovani o podmienkach prijimacieho konania do 1. ro¢nika v 8k. roku
2016/2017. Rada skoly vyjadrila stthlasné stanovisko k navrhovanému poctu tried do
1.ro¢nika nadstavbového Stadia na sk. rok 2016/2017. Rada skoly odsthlasila navrh poctu
tried a ziakov do 1.ro¢nika na $k. rok 2017/2018.

Na zasadnutiach sa ako host’ zucastnoval riaditel’ Skoly. Sti¢ast'ou programu kazdého
zasadnutia Rady Skoly bola konstruktivna diskusia. Rada $koly sa vyjadrovala k zaznamom
0 registrovanych skolskych urazoch.

7. 2 Udaje o predmetovych komisiach a metodickych zdruzeniach - poradnych
organoch riaditela Skoly

1. Poradné a metodické organy, komisie
e pedagogicka rada Skoly
e gremidlna a operativna porada riaditel’a Skoly
e pracovna porada
e predmetové komisie



predmetova komisia spolocenskovednych predmetov

predmetova komisia cudzich jazykov

predmetova komisia prirodovednych predmetov

predmetova komisia telesnej a Sportovej vychovy

predmetova komisia ekonomickych a dopravnych predmetov
predmetova komisia elektrotechnickych a strojarskych predmetov
predmetova komisia spolo¢ného stravovania

predmetova komisia pre uc¢ebné a Studijné odbory kadernik, kozmetik
a vlasova kozmetika

predmetova komisia odbornych predmetov grafik a informatika

YV VVVVVVVY

e pracovné komisie
» inventariza¢na, vyrad'ovacia a likvida¢na komisia
» Skodova komisia
» prijimacia komisia

Pracovné komisie s zriadené riaditefom $koly na skvalitnenie a zvySovanie G¢innosti
riadiacej prace avychovno-vzdelavacieho procesu. Si to kolektivne organy pre
posudzovanie otazok, stvisiacich s ¢innost'ou a d’al§im rozvojom skoly.

2.

Stru¢na charakteristika systému prace poradnych a metodickych organov,
pracovnych komisii

Pedagogicka rada zasadala v skolskom roku 2015/2016 desatkrat. Na jej rokovaniach
sa prejednaval plan prace Skoly, vychovno-vzdeldvacie vysledky Ziakov za jednotlivé
klasifika¢né obdobia, kritéria na prijimacie skasky na Skolsky rok 2016/2017, plan
vykonov na Skolsky rok 2017/2018. Pedagogicki pracovnici boli pravidelne
informovani o aktudlnych pravnych norméch tykajucich sa zakonnika prace,
hodnotenia a odmenovania pedagogickych pracovnikov, maturitnych a zavere¢nych
skusok a oboznamovani s metodickymi usmerneniami Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, Okresného Uradu a zriad’ovatela. Stcast’ou
rokovania pedagogickej rady boli aktudlne informacie vychovného poradcu
a koordinatora protidrogovej prevencie. Na rokovaniach pedagogickej rady sa
vyhodnocovala kontrolnd ¢innost. Zamestnanci boli pravidelne informovani
0 finanénych a ekonomickych otdzkach, dvakrat v priebehu Skolského roka bola
hodnotena krizkova ¢innost’ a mimovyucovacie aktivity v jednotlivych predmetovych
komisidch. Pravidelna pozornost’ sa venovala stavu BOZP na $kole.

Na gremidlnych poradach riaditel'a Skoly sa prerokavali aktudlne problémy celkove;j
¢innosti Skoly. RiesSili sa operativne ulohy technického a organizacného charakteru
zabezpecujuce chod Skoly.

Pracovné porady boli zvolavané veducimi zamestnancami jednotlivych usekov podla
potreby. Riesili sa konkrétne ulohy s cielom ziskavania podnetov a navrhov zo strany
zamestnancov Skoly. Z dévodu operativnosti sa konali pracovné porady pre ucitel'ov
teoretick¢ho vyucovania, praktického vyucovania, predsedov predmetovych komisii
a zamestnancov ekonomického useku, resp. spravy skoly.

Predmetové komisie pracovali podl'a riaditel'om schvaleného planu prace, v ktorom sa
premietli ulohy vyplyvajice z pedagogicko-organizaénych pokynov MSVVaS SR na
aktudlny Skolsky rok a boli zac¢lenené do celoroéného planu prace Skoly. Predmetové
komisie sa zamerali vo svojich planoch na :



vyuzitie motivacnych a aktivizaénych metoéd vo vyucovani,
vypracovanie podkladov na maturitné a zdverecné skusky,
vypracovanie podkladov na prijimacie skusky,

hospita¢nu ¢innost’ v predmetovej komisii,

hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a hl'adanie rieSeni na ich
zlepsSenie,

organizovanie sutazi Studijného charakteru,

posiliiovanie medzipredmetovych vztahov,

overovanie vykonov ziakov.

VVVVY

YV VYV

b) Udaje o poéte ziakov $koly (§ 2 ods. 1 pism. b)

Stav k 15. 9. 2015 Stav k 31. 8. 2016
Roc¢nik . z toh . z toh
> tl?ic;c(:jet Pocet Ziakov | integro- o tF:ic;%et Pocet Ziakov | integro- o
vanych vanych

L 6 142 2 6 128 5
) 6 124 4 6 116 5
2 6 137 2 6 135 3
4 4 82 0 4 81 0

. 2 46 0 2 34 0
1.NS

. 2 43 0 2 39 0
2.NS

26 574 8 26 533 13

Spolu

d) Udaje o poéte prijatych ziakov (§ 2 ods. 1 pism. d)

d. 1 Udaje o prijimacom konani na $tadium na stredné $koly a poéte prijatych
ziakov do 1. ro€nika strednej Skoly

Cislo a nazov $tudijného a uéebného
odboru Plan vykonov| Prihlaseni Ziaci
3 Prijati a

T Z I. termin_|ll. termin| 2. kolo |zapisani
Nadstavbové studium :
3757 L 01 dopravna prevadzka 05| 15 14 0 0 14
6421 L spolo¢né stravovanie 1 30 11 0 0 11
6426 L  vlasova kozmetika 1 30 23 0 0 23
2493 L predaj a servis vozidiel 0,5 15 0 0 0 0




Studijné odbory :

2495 K | autotronik 1| 31 9 9 0 8

6444 K ¢asnik, servirka 0,5 16 2 10 0 3

6445 K | kuchar 05 | 15 5 4 0 4

6446 K kozmetik 0,5 15 9 19 0 8

3760 M prevadzka a ekonomika dopravy | 0,5 16 2 6 0 3

2697 K grafik digitdlnych médii 1 31 23 21 2 26

Ucebné odbory :

2487 H autoopravar 1 31 18 20 0 20

2964 H |cukrar 0,3 | 10 8 9 0 8

6456 H kadernik 1 31 12 14 1 15

6445H  |kuchar 0,3 | 10 8 0 4

6444 H  [¢asnik, servirka 03| 10 8 1 10

sumar 10 | 306 | 150 128 4 157

Studijné a u¢ebné odbory:

Do ro¢nika Pocet Pocet ziakov, | PoCet Pocet Pocet
prihlasenych ktori  konali | tispesnych prijatych prijatych
ziakov prijimaciu ziakov po | ziakov bez | zapisanych

skusku prijimacej prijimacej Ziakov
skaske skasky

1. ro¢nika SS 230 85 85 112 109

Nadstavbové Stadium:

Do ro¢nika Pocet Pocet ziakov, | Pocet Z toho bez | Pocet
prihlasenych ktori ~ konali | tispesnych prijimacej prijatych
ziakov prijimaciu Ziakov skasky zapisanych

skasku V prijimacom Ziakov
konani

l.ro¢nika NS 48 0 48 48 48

V zmysle Kkritérii prijimacich skia$ok na Skolsky rok 2016/2017 boli Ziaci prijati
podla posudzovaného priemeru zo ziakladnej Skoly a v Studijnych odboroch na zaklade
vysledkov prijimacich skusok.

Na nadstavbové Stidium boli ziaci prijati v zmysle kritérii prijimacieho konania na
Skolsky rok 2016/2017 podla posudzovaného priemeru zo strednej skoly.

v v s

d. 2 Ziaci prijati do vy$sich roénikov

Do vyssieho ro¢nika boli v skolskom roku 2015/2016 prijati 9 ziaci.



e) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov podla poskytovaného

stupna vzdelania (§ 2 ods. 1 pism. e)

e. 1 Prehlad dochadzky

Roénik PoCet tried |PoCet |Sumar vymeskanych hodin  |Z toho
Ziakov |za Skolsky rok neospravedinené
2015/2016/priemer na spolu/priemer na 1
1 Ziaka Ziaka
Ucebné odbory
1. 3 68 11718/172,32 463/6,81
2. 3 57 11853/207,94 854/14,98
3. 3 64 13526/211,34 781/12,20
Spolu 9 189 37097/196,28 2098/11,10
Studijné odbory
1. 3 61 7977/130,77 216/3,54
2. 3 60 10301/171,68 136/2,27
3. 3 71 12965/182,61 575/8,10
4. 4 81 12908/159,36 419/5,17
Spolu 13 273 44151/161,73 1346/4,93
Studijné odbory — nadstavbové
Studium
1.NS 2 37 6816/184,22 729/19,70
2.NS 2 39 6377/163,51 565/14,48
Spolu 4 76 13193/173,59 1294/17,03
Spolu za skolu 26 538 94441/175,54 4738/8,81

V nadstavbovom S$tadiu v 1. ro¢niku je vysoky pocet ospravedlnenych aj
neospravedlnenych hodin. Skuto¢nost’, Ze Ziaci v nadstavbovom §tidiu nie st hodnoteni zo
spravania, vyrazne ovplyvnila pocet vymeSkanych hodin v uvedenom druhu $tadia.

Situdcia oproti minulym Skolskym rokom sa nezmenila vo vztahu Ziakov k §tudiu. Vela
ziakov Studuje v nadstavbovom §tidiu z dovodu neuplatnenia sa na trhu prace po ukonceni

trojro¢nych uc¢ebnych odborov.

V porovnani s uplynulymi Skolskymi rokmi sa jednoznacne zhorSuje dochadzka Ziakov

plniacich povinnu Skolski dochadzku. Zakonni zéstupcovia Ziakov nemajli vo vécSine
pripadov zaujem o rieSenie zaSkolactva. Na upozornenia o nedbalej Skolskej dochadzke
reaguju ojedinele. Napriek upozorneniam zo strany obecnych a mestskych tiradov nevidime
napravu v zlep$eni dochadzky. Ugast rodi¢ov na rodi¢ovskych zdruZeniach je skor sporadicka
ako pravidelna.

Absencia ziakov je spdsobena chorobnost'ou, vel'mi Castymi priebeZnymi vysSetreniami,
vel'mi vel'kou benevolentnostou a ospravedlnenim nepritomnosti zo strany rodica ale aj
lekédra. Neospravedlnena absencia bola individualne rieSend so zdkonnymi zastupcami, v
pripade potreby aj s Uradom prace, socialnych veci a rodiny v okrese bydliska.

Rodicia ¢asto z dovodu financného zabezpecenia svojej rodiny nemaji dosah na kontrolu
svojich deti, ktoré nasledne zneuZzivaji pracovni zaneprazdnenost rodiCov a do Skoly
nechodia bez udania dovodu. Tento problém povazujeme za vel'mi vazny — z tohto dovodu
budeme nadalej pokracovat v monitorovani dochadzky Zziakov, uktorych sa vyskytli
uvedené dovody.



e. 2 Vyhodnotenie prospechu

Roc¢nik |Pocet tried |Pocet zZiakov |PV PVD P N | Neklasifikovani| Priemer
v roc¢niku
Ucebné odbory
1. 3 68 7 9 42 9 1 2,60
2. 3 57 2 8 46 1 0 2,71
3. 3 64 4 10 48 2 0 2,65
Spolu 9 189 13 27 | 136 | 12 1 2,65
Studijné odbory:
1. 3 61 10 10 39 2 0 2,24
2. 3 60 7 10 43 0 0 2,41
3. 3 71 4 12 53 2 0 2,45
4, 4 81 3 11 67 0 0 2,68
Spolu 13 273 24 43 202 4 0 2,45
Studijné odbory — nadstavbové §tiidium
1. 2 37 2 5 24 6 0 2,54
2. 2 39 4 5 27 3 0 2,41
Spolu 4 76 6 10 51 9 0 2,47
spolu 26 538 43 80 389 25 1 2,52

V nadvéznosti na hodnotenie dochadzky ziakov hodnotime aj celkovy prospech ziakov
v skolskom roku 2015/2016. S velkym mnozstvom vymeskanych hodin suvisi aj celkovy
prospech Zziakov. Ziaci su neklasifikovani z dovodov nedbalej dochadzky, v ojedinelych
pripadoch zo zdravotnych dévodov. Napriek tsiliu vyuéujicich na teoretickom a praktickom
vyucovani niektori ziaci nedosiahli primerané vysledky. Zakonni zastupcovia neprejavili
patri¢ny zaujem o spolupracu s vyucujucimi, nezaucastiovali sa pravidelne triednych schodzi
ZRS anezidastnili sa ani osobnych pohovorov s vyuéujiicimi. Zaujem zo strany rodicov,
resp. zakonnych zastupcov riesit’ vychovno-vzdelavacie problémy svojich deti ma z roka na
rok klesajucu tendenciu. Zakonni zéstupcovia svoj nezaujem vobec neoddvodiuju, pripadne
ako dovod uvadzaju pracovné vytazZenie, v ojedinelych pripadoch aj financné problémy
Vv stvislosti s cestovanim do sidla skoly.
Ziaci maju slabé pracovné navyky, nedostatoény pocit zodpovednosti, maju sklon k
opakovanym navstevam lekdra aj pri minimélnych zdravotnych problémoch, unikaji zo
Skoly na jeden, dva resp. tri dni pred ohldsenymi pisomnymi pracami, previerkami,
pravidelnym ustnym skuSanim. NevyrieSené Studijné problémy sa ku koncu klasifikacného
obdobia nahromadia a konc¢ia neprospechom Ziaka v predmetoch. MenSia cast’ Ziakov
vymeskava Skolu z dovodu choroby, zamesSkané ucivo sa snazia dobehnut aj v ramci
konzulta¢nych hodin ucitel'ov, hlavne ku koncu klasifika¢ného obdobia. Znacny pocet ziakov
Je Gplne oslobodeny od telesnej a Sportove] vychovy, Ziaci nemaju zaujem o pravidelny
aktivny pohyb a0 zdrava zivotospravu. Casto je dovodom oslobodenia od telesnej
a Sportovej vychovy pohodlnost’ a nezaujem s podporou zdkonnych zastupcov.
Triedni ucitelia poukazuji v rdmci triednickych hodin na spravny rozvoj mladého cloveka,
vykonavaju déslednt kontrolu dochadzky, spravania, komunikuju s rodi¢mi (zdkonnymi
zastupcami) r6znymi formami (osobne, e-mailom, telefonicky).




e. 3 Prehlad o spravani ziakov

Rocnik 2. stupenl 3. stupen 4. stupenl vyluceni
Ucebné odbory
1. 3 7 3 0
2. 5 1 2 2
3. 14 1 2 3
Spolu 22 9 7 5
Studijné odbory
1. 1 1 1 0
2. 4 1 0 0
3. 5 1 1 1
4. 2 1 0 0
Spolu 12 4 2 1
Studijné odbory
nadstavbové
Studium
1.NS - - - 0
2.NS - - - 3
Spolu - - - 3
Spolu za §kolu 34 13 9 9

Spréavanie ziakov sa posudzovalo v zmysle platnej legislativy a Skolského poriadku skoly.

e. 4 Porovnavacia tabulka dochadzky a prospechu

Skolsky rok 2013/2014 |2014/2015 |2015/2016
Priemerny poc€et vymeskanych hodin

na Ziaka 170,67 187,7 184,35
Priemerny prospech za $kolu 2,38 2,55 2,52

V porovnani s predchadzajicim Skolskym rokom sa zvysil priemerny pocet vymeskanych
hodin na jedného Ziaka.

e.5 Prehlad prospechu podrla ro¢nikov v Skolskom roku 2015/2016

Priemerny prospech v_jednotlivych ro¢nikoch

Roénik SO uo NS
1. ro¢nik 2,24 2,60 2,54
2. ro¢nik 2,41 2,71 2,41
3. ro¢nik 2,45 2,65 -
4. roCnik 2,68 - -
priemer 2,45 2,65 2,47
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Legenda :

UO — ucebne odbory
SO — studijné odbory

NS — odbory nadstavbového §tadia

e. 6 Vysledky maturitnych skusok

IVA|IVB|IV.C|IV.D|IILAN|IILCN
Pocet ziakov prihlasenych na MS 14 24 18 25 16 23
Pocet ziakov, ktori neukoncili posledny rocnik 0 0 0 0 3 0
Poget ziakov, ktori konali UFIC 14 | 24 | 18 | 25 | 14 23
Pocet Ziakov, ktori uspesne ukoncili MS 14 24 18 24 14 23
Pocet Zziakov, ktori maju povolené opravné | O 0 0 1 0 0
skusky
Pocet ziakov, ktori maji povolené opakovat celu | 0 0 0 0 0 0
MS
Externa ¢ast’ maturitnych skuSok ( ECMS)
Pocet Ziakov | z toho | @ Ziakov
Predmet prihlasenych na | pisalo Skoly v %
MS ECMS
anglicky jazyk B 1 98 98 56,8
nemecky jazyk B 1 22 22 o4,7
slovensky jazyk a 120 102 37,2
literatura
Pisomn4 forma internej ¢asti maturitnych skusok ( PFIC MS )
Pocet Ziakov | z toho | @ Ziakov
Predmet prihlasenych na | pisalo $koly v %
MS PFIC
anglicky jazyk B1 98 98 50,93
nemecky jazyk B 1 22 22 47,27
slovensky jazyk a 120 120 55,04
literatura
Vysledky maturitnych skusok jednotlivych tried podl’a predmetov
Trieda|SJL ANJ B1 NEJ B1 TCOZ PCOZ Priemer
triedy
IV.A 2,14 2,20 3,75 2,29 1,86 2,44
IV.B 2,42 2,29 - 2,50 2,25 2,36
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IV.C 2,78 3,56 2,50 2,56 2,67 2,81
IV.D 2,96 2,89 2,50 2,80 1,64 2,32
I1LAN 2,38 2,29 3,33 2,00 2,00 2,40
I1.CN 2,83 3,00 2,75 2,39 2,09 2,61
Legenda:

SJL — slovensky jazyk a literatura

ANJ — anglicky jazyk

NEJ — nemecky jazyk

TCOZ — teoreticka &ast’ odbornej zlozky

PCOZ — praktické Gast’ odbornej zlozky

Hodnotenie maturitnej skusky z hl'adiska vedomostnej tirovne:

Externa ¢ast’ — zucastnilo sa jej 120 ziakov. Zo 120 ziakov externu Cast’ zo slovenského
jazyka a literatry vykonalo uspesne 70 zZiakov, 50 ziakov nedosiahlo pozadovant uspesnost’,
externu Cast’ z nemeckého jazyka vykonali ispeSne vsetci Ziaci, z anglického jazyka vykonalo
uspesne externu cast’ 88 ziakov, 10 ziakov nedosiahlo pozadovant uspesnost’. Priemer Skoly
Z jednotlivych predmetov: SJL 37,2 %, ANJ 56,8 % a NEJ 54,7 %.

Pisomna forma internej ¢asti - zucastnilo sa jej 120 ziakov. VSetci ziaci splnili stanovené
kritéria.

Prakticka ¢ast’ odbornej zloZky — zucastnilo sa jej 120 ziakov v 9 Studijnych odboroch.
Ziaci preukazali svoje vedomosti a zru¢nosti pri obhajobach vlastnych projektov a praktickej
realizécii a predvedeni komplexnej Glohy na primeranej Grovni. Ich vedomosti a zru¢nosti
zodpovedali Studijnym vysledkom pocas $tudia.1 Ziak nebol na maturitnej skuske Gspesny

Vv riadnom termine. Opravnu sktisku vykonal Gispesne v mimoriadnom termine v septembri
2016.

Ustna forma internej &asti:

Slovensky jazyk a literatura — Ziaci preukéazali vedomosti v stilade so stupniom ich
ohodnotenia pocas stidia, dobre zvladli literarnu aj jazykovl zlozku jednotlivych zadani.

V dial6goch s ¢lenmi predmetovych maturitnych komisii preukazali patricné vedomosti

a komunikativne schopnosti. Maturitnti skasku vsetci tispesne vykonali.

Anglicky jazyk - vedomostna uroven ziakov zodpovedala ich klasifikacii pocas Stiidia, Ziaci
dobre reagovali na Cast’ vizualny podnet, najvicsie problémy spdsobovalo ziakom situacna
uloha, mnohym sp6sobovalo problém zaujat’ aktivne stanovisko. Maturitnt skaSku netspeSne
vykonali v riadnom termine 3 ziaci. Opravnu skusku vykonali uspesne v mimoriadnom
termine v septembri 2016.

Nemecky jazyk — vedomostna troven ziakov bola dobra, Ziaci prejavili priemerné
komunika¢né schopnosti v dialogoch s ¢lenmi predmetovej maturitnej komisie.

Maturitnt skusku uspesne vykonali vSetci Ziaci.

Teoreticka Cast” odbornej zlozky — tiroven vedomosti ziakov zodpovedala hodnoteniu Ziakov
podas $tidia. Ziaci vo vyzrebovanych témach odpovedali komplexne, vhodne aplikovali
vedomosti z praxe, v odpovediach uplatiiovali medzipredmetové vzt'ahy, dokazali pouzit
vhodné ucebné pomocky a vo svojich odpovediach pouzivali prislusni odborna terminologiu.
Maturitna skusku netspesne vykonali Vv riadnom termine 2 ziaci. Opravni skusku vykonala
uspesne 1 zia¢ka v mimoriadnom termine v septembri 2016.

V Skolskom roku 2015/2016 sa zhorsili vysledky Ziakov zo slovenského jazyka a literatury
na EC MS a PFIC MS oproti minulému $kolskému roku. Ich vedomosti a komunikativne
zru¢nosti s na priemernej urovni, hlavne v odboroch nadstavbového §tidia a v Studijnych
odboroch kuchar a mechanik elektrotechnik.

12




e. 7 Vysledky zavereé¢nych skusok v Skolskom roku 2015/2016

Spolu/
Trieda Kod Nazov ucebného odboru | PV |PVD | P NP
Nekonali ZS
2487 H 01 | autoopravar - mechanik |1 0 5 1 715
e 2487 H 02 | autoopravar - elektrikar |2 0 7 0 9/0
6445 H kuchar 0 1 3 0 471
IH.E |2964H cukrar 2 0 5 0 7/1
6444 H ¢asnik, servirka 2 1 3 0 6/0
I.F | 6456 H kadernik 14 4 9 0 2711
spolu 21 6 32 1 60/8
@ uspesnost’ ZS Spolu /
Trieda| Kod Nazov u¢ebného odboru
Pisomna | Prakticka | Ustna |Nekonali ZS
2487 H 01 | autoopravar - mechanik 3,71 2,28 2,28 715
o 2487 H 02 | autoopravar - elektrikar 3,00 2,44 2,55 9/0
6445 H kuchar 2,50 1,50 2,75 4/1
IH.E |2964H cukrar 2,57 1,86 2,86 711
6444 H ¢asnik, servirka 2,16 2,00 2,50 6/0
I.F |6456 H kadernik 1,74 1,48 1,78 2711
spolu 2,61 1,92 2,45 60/8

Na ZS bolo prihlasenych 68 Ziakov.
ZS nekonalo 8 ziakov / 3 Ziaci boli vylaéeni zo $tadia, 4 ziaci uspe$ne neukoncili posledny
ro¢nik vzdelavacieho programu prislusného u¢ebného odboru a 1 Ziacka prerusila Stadium.
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f) Zoznam Studijnych a uéebnych odborov a uplathovanych uéebnych planov
v Skolskom roku 2015/2016 (§ 2 ods. 1 pism. f)

Trieda

Studijny odbor , zameranie

LA

3760 M prevadzka a ekonomika dopravy

od 1.9.2013 podl'a SkVP Doprava a logistika

6444 K ¢asnik, servirka

od 1.9.2013 podla SkVP Stravovacie sluzby

3447 K grafik digitalnych médii

od 1.9.2013 podl'a SkVP Grafické sluzby

2495 K autotronik

od 1.9.2015 podl'a SkVP Autotronik — experimentalny $tudijny odbor

3760 M prevadzka a ekonomika dopravy

od 1.9.2013 podl'a SkVP Doprava a logistika

3447 K grafik digitalnych médii

od 1.9.2013 podl'a SkVP Grafické sluzby

6446 K kozmetik

od 1.9.2013 podla SkVP Kozmetické sluzby

6445 K kuchar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

LA

3760 M prevadzka a ekonomika dopravy

od 1.9.2013 podl'a SkVP Doprava a logistika

LA

2697 K mechanik elektrotechnik

od 1.9.2009 podl'a SkVP Autoelektronika

I1.B

3447 K grafik digitalnych médii

od 1.9.2013 podl'a SkVP Grafické sluzby

.C

6445 K kuchar

od 1.9.2013 podra SkVP Stravovacie sluzby

.C

6446 K kozmetik

od 1.9.2013 podl'a SkVP Kozmetické sluzby

IV.A

3760 M prevadzka a ekonomika dopravy

od 1.9.2013 podl'a SkVP Doprava a logistika

IV.A

3447 K grafik digitalnych médii

od 1.9.2013 podl'a SkVP Grafické sluzby

IV.B

3447 K grafik digitdlnych medii

od 1.9.2013 podl'a SkVP Grafické sluzby

IvV.C

2697 M mechanik elektrotechnik

od 1.9.2009 podl'a SkVP Autoelektronika

IV.D

6446 K kozmetik

od 1.9.2013 podl'a SkVP Kozmetické sluzby

IV.D

6445 K kuchar

od 1.9.2013 podla SkVP Stravovacie sluzby

I.AN

6421 L spolocné stravovanie

od 1.9.2013 podla SkVP Stravovacie sluzby

I.AN

6426 L vlasova kozmetika
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od 1.9.2013 podl'a SkVP Kadernicke a kozmetické sluzby

I.BN

2493 L predaj a servis vozidiel

od 1.9.2013 podl'a SkVP Predaj a servis vozidiel

I.BN

3757 L dopravna prevadzka

od 1.9.2013podl’a SkVP Dopravna prevadzka

I.LAN

2493 L predaj a servis vozidiel

od 1.9.2013 podl'a SkVP Predaj a servis vozidiel

I1.LAN

3757 L dopravna prevadzka

od 1.9.2013podl’a SkVP Dopravna prevadzka

I1.CN

6426 L vlasova kozmetika

od 1.9.2013 podl'a SkVP Kadernicke a kozmetické sluzby

I1.CN

6421 L spolo¢né stravovanie

od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

Trieda

Ucebny odbor, zameranie

I.D

2487 H autoopravar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby

6445 H  kuchar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

6444 H  casnik

od 1.9.2013 podla SkVP Stravovacie sluzby

2964 H cukrar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Potravinarska vyrobna ¢innost

6456 H kadernik

od 1.9.2013 podl'a SkVP Kadernicke sluzby

2487 H autoopravar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby

11.D

2487 H 02 autoopravar - elektrikar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby

1.D

2487 H 01 autoopravar - mechanik

od 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby

I.E

6445 H kuchar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

I.E

6444 H ¢asnik, servirka

od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

I.F

6456 H kadernik

od 1.9.2013 podl'a SkVP Kadernicke sluzby

.D

24872 01 autoopravar - mechanik

od 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby

.D

2487 H 02 autoopravar - elektrikar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Automobilové sluzby

ILE

6445 H kuchar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

ILE

2964 H  cukrar

od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby
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lH.E 6444 H Casnik, servirka

od 1.9.2013 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

HI.F 6456 H kadernik

od 1.9.2013 podl'a SkVP Kadernicke sluzby

g) Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

pedagogickych zamestnancov Skoly ku dniu koncoroénej klasifikacie

(§ 2 ods. 1 pism. g)

Stredna Skola Pocet
zamestnanci SS 93
Z toho PZ 70
Z poctu PZ

- kvalifikovani 65

- nekvalifikovani 5

- dopliaju si vzdelanie 0
Z toho NZ 22
Z poctu NZ

- upratovacky 6

- odborny zamestnanec 1
Zamestnanci spolu 93

dg. 1 Zoznam pedagogickych zamestnancov a ich aprobacia

Priloha é. 1

dg. 2 Odbornost’ vyu€ovania podla jednotlivych predmetov

Predmet

Pocet neodborne vyu¢ovanych hodin/poéet ucitel'ov (MOV )

odborny vycvik - grafik 48/3
pravna nauka 5/2
obcianska nauka 5/4
eticka vychova 212
psychologia - kadernik 5/1
dopravna geografia 1/1
cestovny ruch 2/1
vlasova kozmetika 7/1
chémia 2/1
technologia — kadernik, 52
kozmetik

odborné predmety - grafik 6/1
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h) Udaje o d'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

(§ 2 ods. 1 pism. h)

.. | Priebeh vzdelavania/pocet

Forma vzdelavania < < <

zacalo pokracuje ukon¢ilo
ZvysSovanie
kvalifikacie > 2 3
Aktualizacné 11 0 11
Inovacné 10 0 10
Funk¢né 3 0 3

i) Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti (§ 2 ods. 1 pism. i)

Udaje o aktivitich organizovanych §kolou

Udaje o aktivitich, do ktorych sa §kola

zapojila

Den otvorenych dveri

Mlady tvorca 2016 Nitra

Koliba Dolina — Jesenna kuchyna

ZS Surany — Deti zdravia

7S Hradna NZ —

Den zeme

ZS Komijatice — prezentacia strednych §kol

Kvapka Kkrvi

Burza prace a informacii — Milénium NZ

i. 1 Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiadach a sut’aziach

Néazov sut’aze, Umiestnenie — dosiahnuté vysledky |Umiestnenie v medzinarodnych
olympiady sut'aziach
regionalne | krajské | celoslovenské | ndzov sut'aze umiestnenie
kolo kolo kolo
JUVYR Bratislava 2015 1. miesto EUROCUP 2015 1x bronzové
kadernicka sutaz PreSov medzinarodna | 1x strieborné
barmanska sutaz pasmo
JUVYR Bratislava 2015 3. miesto Hairdresser Open 2 x 1. miesto
kozmeticka sut'az 2015 Rumunsko
medzinarodna sut'az
kadernikov
Mlady barista 2016 ucast’ MASTER CUP 77 1x zlaté
Namestovo Bratislava 1x strieborné
medzinarodna pasmo
barmanska sut'az
Trendy barovy ¢asnik 2016 Junior Mechanic 13. a 15. miesto
Puchov ucast’ 2016 Pariz
Mlady Tvorca 2016 Cyp
“ Majak pre dopravu* ucast
Plagat roka 2016 Nitra 2.a4.
kategoria pocitacova grafika miesto,
Cena KOS
Autoopravar Junior 2016 2.a8.
Nové Zamky miesto
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j) Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena (§ 2 ods. 1 pism. j)

V ramci programu Erasmus+ KA2 — skolské partnerstva sa realizuje projekt s ndzvom
Miladez pre Eurépu — Ako uspiet’ v multikultiirnej Eurépe. Zamerom projektu je celit
strachu mladych I'udi Studovat, pracovat’ a zit' v zahrani¢i a umoznit’ im vyuzit Sance a
prilezitosti zjednotenej a mierovej Europy. Cielom ucastnikov z Nemecka, Talianska,
Portugalska, Lichtenstajnska, Spanielska, Franctuzska a Slovenska bude zlepsit’ si poznatky o
Eurdpe a prispiet’ k tomu, aby ich brali ako perspektivnych eurdpskych ob¢anov. To je mozné
nielen ziskanim vedomosti z cudzieho jazyka, ale aj medzikultirnych kompetencii, rovnako aj
schopnosti interkultirneho ucenia sa. VSetky zucastnené Skoly sa zameriavaji na sekundarne
vzdeldvanie a po ukonceni Skoly budu Studenti pokracovat’ v §tidiu na univerzitach alebo
vstapia na trh prace. V stcasnosti viac ako inokedy je od Studentov a mladych zamestnancov
pozadované, aby Studovali, respektive pracovali v zahrani¢i, aspon docasne.

Dal§im projektom z kategorie KA1 je projekt v kadernickej oblasti nazvany ,,U¢ime
sa z histérie, na ktorom sa podiel'ajo okrem Slovenska a Ceskej republiky aj Mad’arsko
a Rumunsko. Hlavnym ciel'om projektu je ziskat’ prehl'ad o ucesoch, liceni a odievani skrz
rozne historické obdobia v jednotlivych zapojenych krajinach.

Projekt ,, Erasmus+ learning agreement for vet Mobility* sa konal v termine od 01.
11. 2016 do 21. 11. 2015 a bol ur¢eny pre zZiakov uc¢ebného odboru ¢asnik, servirka.

Projekt ,,Hydrogen Horizon Automotive Challenge - H2AC*

Tento projekt bol zamerany na alternativny pohon motorovych vozidiel pomocou palivovych
¢lankov. Uskutocnil sa 14. — 15. 04. 2016 v Prahe.

k) Udaje o vysledkoch inspekénej éinnosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou (§ 2 ods. 1 pism. k)
V hodnotiacom obdobi §tatna Skolska inspekcia v $kole inspekciu nekonala.

l) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach $koly (§ 2 ods. 1 pism. 1)

Odbory Pocet |Priestorové Poznamky
Studijné / ucebné ziakov | podmienky
Autoopravarenska 2487 H autoopravar 56 - dielna ruéného
dielna - 01 mechanik opracovania kovov
Dvorska cesta 10, | - 02 elektrikar - auto elektrikarska
Nové Zamky 2697 K mechanik elektrotechnik dielna
3757 L dopravna prevadzka - automechanicka
2495 K autotronik dieliia
- 2 odborné ucebne
- 2 kancelarie MOV
- Satia ziakov
- skladové priestory
Autoopravarenska 2487 H autoopravar 46 - 3 dielne ru¢ného
dielna 3760 M prevadzka a ekonomika opracovania kovov
Jesenskeho 1, dopravy - kancelaria MOV
Nové Zamky - Satne ziakov
- skladové priestory
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Restauracia 6445 K kuchar 89 - reStauracné
Koliba Dolina 6444 K  casnik, servirka priestory
Sportova 6, 6421 L  spolocné stravovanie - vycap
Nové Zamky 6444 H casnik, servirka - kuchyna
6445 H kuchar - cukrarska dieliia
2964 H cukrér - 2 odborné ucebne
- Satne ziakov
- 2 kancelarie MOV
- Sathe MOV
- skladové priestory
Kadernictvo 6426 L vlasova kozmetika 71 - panske, damske
Kassaka 2, 6456 H kadernik kadernictvo
Nové Zamky - kancelaria MOV
- denné miestnost™-
ziaci
- denné miestnost™-
MOV
- Satna ziakov
- skladové priestory
Kozmeticky salon 6446 K kozmetik 38 - kozmeticky salon
Kassaka 2, - 2 odborné ucebne
Nové Zamky - Satha MOV
- Satia ziakov
Jesenského 1, 3447 K grafik digitalnych médii 106 |- 5 odbornych
Nové Zamky ucebni
- kabinet MOV

Legenda: MOV — majster odborného vycviku

V skolskom roku 2015/2016 sa teoretické vyucovanie zabezpecovalo v 39 ucebniach,
ztoho 10 odbornych ucebni - 7 uéebne vypoltovej techniky, 1 ucebna pre vyucovanie
elektrotechnickych predmetov, 1 ucebiia pre vyucovanie strojarskych predmetov a 1 ucebiia pre
stolovanie. Vybavenost’ uvedenych ucebni je na primeranej urovni. Uvedené odborné uéebne sa
pravidelne dopliuju didaktickou technikou podl'a finanénych moZnosti Skoly. Telesné a Sportova
vychova sa vyucovala v telocvi¢ni a V pohybovom Studiu. Vyuzivali sa Sportoviska v areali Skoly.
Z hl'adiska bezpecnosti je potrebné rekonstruovat’ futbalové a basketbalové ihrisko.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno- vzdelavacej éinnosti
Skoly (§ 2 ods. 1 pism. m)

Rozpis upraveného rozpoctu na rok 2015 na normativne bezné vydavky bol
1520 750 €, z toho mzdy a poistné vo vyske 1309 599 €, naklady na prevadzku vo vyske
211 151 €. Normativne bezné vydavky na mzdy boli ¢erpané v ¢iastke 969 672 € a na poistné
boli ¢erpané v Ciastke 339 927 €. Financné prostriedky na prevadzku sa Cerpali na energie,
vodu a komunikécie vo vyske 95 839 €, na material vo vyske 54 894 €, na dopravné vo vyske
1 964 €, na opravy a udrzbu vo vyske 8 126 € a na ostatné sluzby vo vyske 49 278 €.
Prostriedky rozpoctu boli vycCerpané v stanovenej vyske.
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Na nenormativne bezné vydavky bola suma pridelenych finanénych prostriedkov
vo vySke 18 577 €. Nenormativne bezné vydavky sa Cerpali na zabezpeCovanie chodu
krazkovej Cinnosti, na nakup ucebnych pomoécok ainventara, na nakup vypoctovej
a didaktickej techniky, odbornej literatiry a Casopisov, na ndkup vybavenia odbornych
ucebni pre Cinnost’ krazkov, v celkovej vyske 15924 €. Na Skole pracovalo 27 zaujmovych
krazkov. Nenormativne prostriedky sa ¢erpali vo vysSke 600 € za mimoriadne vysledky Ziakov
a vo vyske 2 053 € na odchodné.

Skola obdrzala finanéné prostriedky uéelovo uréené na opravu strechy vo vyske
15 000 €, ¢erpanie bolo vo vyske 14 931 €.

Na zéklade Zakona NR SR cislo 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zéakon) skola vyplatila za kalendarny rok 2015 Stipendid vo vyske 8 310 €.

Vlastné prijmy na rok 2015 boli rozpisané vo vyske 159 445 €, upraveny rozpocet bol
vo vyske 134 445 €, plnenie vlastnych prijmov bolo vo vyske 134 413 €. Prijmy tvorili najma
prijmy z prenajmu prebyto¢nych a nepouzivanych priestorov, prijmy za vykony a sluzby
jednotlivych cviénych dielni v rdmei realizovaného odborného vycviku ziakov. Vlastné zdroje
boli ¢erpané hlavne na nakup vypoctovej techniky, u¢ebnych pomdcok a inventara, bezného
materidlu, sluzby, cestovné ndhrady a na nadkup vybavenia do ucebni a cvicnych dielni.
Socialny fond sa tvori vo vyske 1,05 % zo suhrnu hrubych platov zactovanych zamestnancom
na vyplatu za kalendarny rok.

Skola podnikatel’ska ¢innost’ nevykonava.

Priloha ¢. 2 Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2015

n) Ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja skoly a jeho
plnenie (§ 2 ods. 1 pism. n)

V nadvédznosti na navrhy opatreni na odstranenie nedostatkov a skvalitnenie prace na
Skolsky rok 2015/2016 sa sledovali ulohy, ktoré sa plnili nasledovne :

1. ZvySovanie trovne vyucovania slovenského jazyka a literatiry — U Ziakov sme
rozvijali schopnost’ u€it’ sa, pracovat’ v time, pracovat’ s IKT, kriticky mysliet’. Pri
uskutoc¢iovani tychto ciel'ov sa zdoraznil tematicky celok Ziskavanie a spracovanie
informdcii. Rozvijala sa vychova k ¢itaniu.

2. ZvySovanie urovne vyucovania cudzich jazykov — Ziaci boli aktivizovani na ziskanie
a rozSirovanie slovnej zasoby prostrednictvom sut’azi, prace v krazkoch cudzieho
jazyka, i¢astou v medzinarodnych projektoch. Kontakty s anglicky hovoriacimi
navstevnikmi naSho mesta a naSej Skoly vyrazne prispeli k zvySeniu komunikaénych
schopnosti Ziakov v r6znych spolo¢enskych a zivotnych situdciach.

3. Minimalizacia negativnych javov a problémov vo vychovno-vzdelavacom procese —
Skola organizovala podujatia a aktivity v spolupraci s profesionalnymi pracovnikmi
Z oblasti zdravotnictva, z prostredia justicie a policie, ako i oddelenia socialnych veci,
prace a rodiny, psychologického poradenstva.

4. ZvySovat’ zaujem o Stidium prostrednictvom mimovyucovacich aktivit — pre Ziakov
boli tispesne zorganizované hodnotné a zaujimavé vyucovacie i mimoskolské aktivity
— besedy, navstevy kultarnych a spolocenskych podujati, sitaze, burzy, spolocné
aktivity so ziakmi zékladnych §kol regionu. Prostrednictvom prace v kruZkoch ziaci
nadobudli nové vedomosti o novych informac¢nych technolégiach, o kultare inych
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krajin. Rozvijali svoju fyzicku kondiciu a nadobudli nové zru¢nosti potrebné pre
Studovany odbor.

5. Spolupraca s institiciami poskytujicimi odborné poznatky — ziaci mali moznost’
priameho kontaktu s pracovnikmi ekonomickych institucii, zamestnavatel’skymi
subjektmi na trhu prace. Sprostredkované informacie nadobudli aj z oblasti prace
profesijnych institucii, cechov, Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory
a Zivnostenskej komory.

6. Podporovat’ vzdeldvanie pedagogickych pracovnikov — pedagogickym zamestnancom
Skola umoznila podl'a potrieb $koly a zaujmu zamestnancov Gc¢ast’ na aktivitach
organizovanych institiciami, ktoré riesia problematiku aktudlnej legislativy, poskytuja
informdacie o novych moznostiach v skvalitiovani vychovno-vzdelavacieho procesu.
Zlepsit’ spolupracu medzi ucitel'mi na teoretickom a praktickom vyucovani — ucitelia a
majstri odborného vycviku spolupracovali vo va¢sej miere pri rieSeni nedbale;j
Skolskej dochadzky, spolo¢ne sa zc¢astnovali pohovorov so zadkonnymi zastupcami,
zlepsila sa kontrola Ziakov zo strany ucitel'ov a majstrov odborného vycviku.

7. Skvalitnit’ materidlno-technické vybavenie Skoly — v uplynulom Skolskom roku sme
podla finanénych moznosti Skoly pravidelne dopliiovali knizni¢ny fond hlavne
0 odbornu literatiru a fond ucebnych pomocok.

Zrekonstruovalo sa:
- mal’ovanie a udrzba socialnych zariadeni v telocvi¢éni na L. Kassaka 2,
Nové Zamky,
- malovanie Satne, chodby, fitcentrum Jesenského 1, Nové Zamky,
- malovanie cviénych dielni kadernictvo, Koliba Dolina, autodielna,
- doplnenie internetového pripojenia v cvicnej dielni Koliba Dolina,
- oprava mal'oviek kozmetika,
- Oprava vstupu do budovy na L. Kassdka (sadrokarton),
- Oprava stropu zborovna L. Kasséka,
- rekonstrukcia strechy na budove Jesenského (budova grafikov),
- oprava stien a podlah v ucebniach,
- rekonstrukcia kabinetov a vybavenie,
- postupné vymienanie Skolského nabytku v u¢ebniach.

o) Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba zlepsit’ uroven vychovy a vzdelavania (§ 2 ods. 1 pism. o)

V zmysle stanovenych cielov $koly na Skolsky rok 2015/2016 dosahovala Skola dobré
vysledky v nasledovnych oblastiach :

- zapojenie Skoly do medzinarodnych projektov

- aktivna a ispeSna ucast’ ziakov v Studijnych a odbornych sutaziach

- zapojenie Ziakov do zdujmovej €innosti

- druzobné vztahy so $kolami v Ceskej republike, v Mad’arsku a Rumunsku
- dobré spolupraca s inStiticiami zaoberajicimi sa problematikou mladeze

- starostlivost’ o vzdelanostnt uroven pracovnikov skoly

- dobra spolupraca s odborovym zvdzom

- prezentacia Skoly na verejnosti
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SILNE STRANKY SLABE STRANKY
» vysoka kvalifikovanost’ » neatraktivny vzhl'ad vnutornych
pedagogickych zamestnancov priestorov Skoly
» stabilné postavenie Skoly v ramci » zastarané vybavenie uc¢ebni
regionu » nevyhovujuici Sportovy areal
» partnerské a medzinarodné styky » slaba spolupraca so zakladnymi
» vynikajuce vysledky na Skolami
medzinarodnych stut'aziach » klesajuci zaujem o $tidium
» Uspesna prezentacia Skoly na V ucebnych odboroch
verejnosti
» S§tatat Pilotného centra Vv ucebnom
odbore autoopravar Vv Nitrianskom
kraji
» vynikajuca spolupraca s miestnymi
firmami, organizaciami a odbornymi
zdruzeniami
» ponuka Sirokého vzdelavacieho
programu
» realizacia projektov so zahrani¢nymi
skolami v ramci EU
PRILEZITOSTI RIZIKA
» zlepSenie spoluprace a komunikacie s » nedostato¢na spolupraca
rodi¢mi a komunikécia so skolou zo strany
» moznost spoluprace s inymi Skolami rodi¢ov
» rozSirenie ponuky vzdelavacich » nepriaznivy demograficky vyvoj
programov » normativne financovanie
» rozSirenie podnikatel'skych aktivit » zvySovanie vydavkov na prevadzku
Skoly » negativne celospolocenské trendy -
» rozsirenie ponuky mimoskolskych kriminalita, zaskolactvo
aktivit » zhorSovanie socialneho zazemia
> &erpanie prostriedkov z fondov EU rodin Ziakov
» vyborna vybavenost’ $kol » nestlad medzi ponukou a dopytom
informacno - komunika¢nou na trhu prace
technologiou
» zapojit sa do dudlneho systému
vzdeldvania
» zaujem ziakov o Stidium
Vv technickych odboroch
Opatrenia :

- uplatinovat moderné informacné technologie vo vyu¢ovacom procese,

- rekonStruovat’ vonkajsie ihriska skoly,

- aktivne sa podielat’ na tvorbe vzdelavacich arozvojovych projektov za
ucelom vylepSenia materidlno-technického vybavenia Skoly,
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- venovat' vysSiu pozornost’ naboru ziakov zo zékladnych $kél na Stadium
V uc¢ebnych odboroch,

- rozvijat’ spolupracu s podnikatel'skou sférou v regione za tc¢elom ziskavania
kontaktu ziakov s praxou, ako i materialnej a finanénej podpory skoly,

- zdokonalovat’ vybavenost’ u¢ebni — klasickych a odbornych,

- zvySovat pravne vedomie pedagogickych zamestnancov skoly,

- nadalej skvalitnovat’ spolupracu medzi ucitel'mi teoretického a praktického
vyucCovania pravidelnymi hospitaciami s cielom prepojit’ teoriu s praxou,

- zintenzivnit® ¢innost’ Skolskej kniznice, pravidelne dopliiovat o odbornu
a pedagogicku literataru,

- posilnit’ kompetencie veducich predmetovych komisii azvySovat ich
zodpovednost’ za dosiahnuté vysledky v praci Skoly,

- hladat motiva¢né prostriedky na zlepSenie pracovnej klimy na Skole,

- zlepsit spolupracu s rodi¢mi — organizovat’ ples rodicov, zapojit’ rodicov do
prace obcianskeho zdruzenia Akadémia, zapojit' rodicov do organizovania
mimovyucovacich aktivit pre rodicov.

Il. Dal$ie informacie o $kole
a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania (§ 2 ods. 2 pism. a)

V skolskom roku 2015/2016 sa vyucovalo podla schvaleného rozvrhu hodin. Teoretické
vyucovanie sa uskutociiovalo v dvoch budovach, ktoré st vzdialené na 15 min. pesej chddze.
Z tohto dovodu bolo potrebné v rozvrhu hodin umoznit’ presun vyucujucich z jednej budovy
do druhej v rozsahu jednej vyucovacej hodiny. Vyuéovanie predmetov informatika a telesna
vychova bolo prisposobené priestorovym podmienkam Skoly tak, Ze Ziaci z budovy na
Bjornsonovej ulici mali tieto hodiny zaradené na zaliatku vyucovania alebo na konci
vyucCovania, nakolko odborné uéebne vypocétovej techniky sa nachadzaju v budove na
Jesenského ulici a pohybové Studio na Bjornsonovej ulici nepostatovalo kapacitne na
vyuéovanie. Dal§im problémom v tvorbe rozvrhu hodin z hl'adiska psychohygienického bolo
zriad'ovanie spolo¢nych skupin na vyucovanie nabozenskej vychovy a nemeckého jazyka —
tieto hodiny boli zaradené v rozvrhu hodin ako prvé, resp. posledné vyucovacie hodiny.

b) VolI'nocasové aktivity Skoly (§ 2 ods. 2 pism. b)

Na zéklade zaujmu Ziakov boli vytvorené vhodné podmienky pre aktivity
v mimovyu¢ovacom ¢&ase. Ziaci pracovali v zaujmovych  krizkoch —  jazykovych,
internetovych, Sportovych, barmanskom, vizazistickom, praktickej matematiky, praktickej
ekonomiky, nové trendy v cukrarstve. Pocas Skolského roka mali Ziaci spristupnené
Sportoviska, telocviciiu a pohybové §tidio so zabezpecenym pedagogickym dozorom.

¢) Spolupraca Skoly s rodi¢mi (§ 2 ods. 2 pism. c)

Napriek snahdm zo strany vedenia Skoly ako i pedagogickych pracovnikov skoly uroven
spoluprace s rodi¢mi ziakov nebola na pozadovanej trovni. RodiCia prejavovali minimalny
zaujem o vychovno-vzdelavacie vysledky svojich deti, u¢ast’ na triednych schddzach ZRS
bola sporadicka, osobné kontakty s triednymi ucitel'mi aj napriek pisomnym oznameniam boli
minimalne, ¢o sa prejavilo aj pri celkovom hodnoteni prospechu a dochddzky ziakov. Zaujem
rodicov o Skolu ako vzdelavaciu inStiticiu sa obmedzil v mnohych pripadoch len na
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vybavovanie administrativnych dokumentov, napr. potvrdenia o navsteve Skoly dietata pre
zamestnavatel’a a iné institucie.

d) Vzajomné vzt’ahy medzi Skolou a institiciami, ktoré sa na vychove
a vzdelavani v Skole podielaju (§ 2 ods. 2 pism. d)

V snahe zlepsit' uroven vychovno-vzdelavacieho procesu na Skole sme spolupracovali
S inStituciami, ktoré sa priamo ¢i nepriamo podielali na vychovno-vzdelavacom procese :
- spolupraca s Centrom pedagogicko - psychologického poradenstva
a prevencie
- spolupréca s vychovnymi poradcami na ZS
- spolupraca s Centrom $pecialno — pedagogického poradenstva
- spolupraca s Mestskou policiou a Policajnym zborom v Novych Zamkoch
- spolupraca s Uradom préce, socialnych veci a rodiny v Novych Zamkoch
- spoluprica s Regiondlnym turadom verejného zdravotnictva v Novych
Zamkoch — oddelenie hygieny mladeze a deti
- spolupraca s Hasi¢skym a zachrannym zborom v Novych Zamkoch
- spolupraca so zmluvnymi pracoviskami praktického vyucovania

Stcast'ou spravy o vysledkoch a podmienkach vychovno — vzdelavacej ¢innosti Stredne;j
odbornej skoly, Jesenského 1, Nové Zamky za Skolsky rok 2015/2016 st nasledovné prilohy :

Priloha ¢. 1 Zoznam pedagogickych zamestnancov a ich aprobécia
Priloha ¢. 2 Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2015

Priloha €. 3 Vyhodnocovacie spravy jednotlivych predmetovych komisii
Priloha ¢. 4 Vyhodnotenie ¢innosti vychovného poradcu

Priloha €. 5 Vyhodnotenie planu prace koordinatora prevencie drogovych

zévislosti a inych socialno-patologickych javov
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