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Sprava
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Strednej odbornej S$koly, Jesenského 1, Nové Zamky
za Skolsky rok 2012/2013

l.
a) Zakladné identifika¢né uidaje o Skole

1. Nazov skoly: Strednd odborna Skola

2. Adresa Skoly: Jesenského 1, 940 62 Nové Zamky

3. telefonne Cislo: 035/6428642, 6428625

faxové ¢islo: 035/6428643

4. Internetova adresa: www.soujesnz.sk

e-mailova adresa: sou@soujesnz.sk

5. Zriad'ovatel: Nitriansky samospravny kraj

6. Veduci zamestnanci Skoly

Meno a priezvisko

Funkcie

Ing. Zoltan Varga

riaditel’ Skoly

PaedDr. Katarina Sladekova

zéstupkyna riaditel'a
vyucovanie

Skoly pre teoretické

Ing. Zuzana Zerdahelyi

zastupkyna riaditel’a
vyucovanie

Skoly pre praktické

Ing. Marta Janov¢ikova

veduca ekonomického useku

Mgr. Stanislav Bednarik

veduci uditel’

7. Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly

7.1 Udaje o rade skoly

Rada Skoly pri Strednej odbornej Skole, Jesenského 1, Nové Zamky bola ustanovena
Vv sulade so zakonom €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov v sulade
s ustanovenim § 5 ods.1 vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky¢.291/2004 Z. z.,
ktorou sa uréuju podrobnosti o spdsobe ustanovenia organov skolskej samospravy, o ich
zloZeni, o ich organiza¢nom a finan¢nom zabezpeceni.
Ustanovujuice zasadnutie sa uskuto¢nilo dita 28.11.2011.
Rada Skoly pri Strednej odbornej Skole, Jesenského 1, Nové Zamky pracovala v Skolskom

roku 2012/2013 v novom zlozeni.

Podl'a § 25 Zakona NR SR 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave
a platného Statatu skoly ¢1.5 ods.7, ¢lenstvo v rade zanika, ak dieta zvoleného zastupcu
rodicov prestane byt’ ziakom skoly. Na zasadnuti rady Skoly dna 28.11.2012 bol kooptovany
novy ¢len Mgr. Klara Borzova, zastupca rodicov Ziaka.




Clenovia rady $koly:

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za

1 Ing.Jana Marenc¢akova | predseda pedagogickych zamestnancov
2. Bc. Julia Molnarova podpredseda pedagogickych zamestnancov
3. Ing. Marta Janovcikova | cClen nepedagogickych zamestnancov
4, Erika Palinkasova ¢len zastupca rodicov Ziakov

5. Klara Borzova ¢len zastupca rodicov Ziakov

6. Csaba Simon Clen zastupca rodiov Ziakov

7. Rébert Tonka ¢len zastupca zZiakov

8. Ing. Ladislav Marenc¢ék | c¢len zastupca NSK

9. Ing. Helena Bohatova ¢len zastupca NSK

10. | Ing. Karol Suchan ¢len zastupca NSK

11. | Peter Klimasz ¢len zastupca NSK

Sprava o ¢innosti rady $koly za §kolsky rok 2012/2013

Rada skoly sa vyjadrovala ku koncepénym zamerom $koly. Ing. Marta Janovéikova informovala
¢lenov rady o hospodarskych vysledkoch $koly, beznych vydavkoch, vlastnych prijmoch a ich
prerozdeleni. Rada $koly odsuhlasila ndvrh poctu tried a ziakov do 1.ro¢nika na Skolsky rok
2014/2015. Odsthlasila navrh na zmenu organizacie odborného vycviku pocas prazdnin.
Clenovia RS boli informovani o dosiahnutych vychovno - vzdelavacich vysledkoch, dochadzke
ziakov, uskuto¢nenych mimoskolskych aktivitach, realizovanych projektoch / Leonardo da Vinci,
Sokrates, Vysehradsky projekt/, ako aj s prezentovanim skoly a jednotlivych odborov pre ziakov
ZS arodiov. Na zasadnuti sa ako host’ zt¢astioval riaditel’ $koly, ktory informoval

0 persondlnych zmenach, o vybaveni jednotlivych odborov potrebnymi zariadeniami

a informacnou technikou, o uskuto¢nenych projektoch a uspechoch Ziakov v ré6znych
sttaziach, o problémoch s dochadzkou Studentov, faj¢enim a ich rieSeni. Sii€astou programu
kazdého zasadnutia rady $koly bola konstruktivna diskusia. Rada Skoly sa vyjadrovala

k zaznamom o registrovanych skolskych urazoch.

7. 2 Udaje o predmetovych komisiach a metodickych zdruzeniach - poradnych
organoch riaditela Skoly

1. Poradné a metodické organy, komisie
e pedagogicka rada Skoly
e gremidlna a operativna porada riaditel’a Skoly
e pracovnd porada
e predmetové komisie



predmetova komisia spolocenskovednych predmetov

predmetova komisia cudzich jazykov

predmetova komisia prirodovednych predmetov

predmetova komisia telesnej a sportovej vychovy

predmetova komisia ekonomickych a dopravnych predmetov
predmetova komisia elektrotechnickych a strojarskych predmetov
predmetova komisia spolo¢ného stravovania

predmetova komisia pre uc¢ebné a Studijné odbory kadernik, kozmetik
a vlasova kozmetika

predmetova komisia odbornych predmetov grafik a informatika

YVVVVVYVYYY
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e pracovné komisie
» inventariza¢na, vyrad’'ovacia a likvida¢na komisia
» Skodova komisia
» prijimacia komisia

Pracovné komisie si zriadené riaditelom Skoly pre skvalitnenie a zZvySovanie ucinnosti
riadiacej prace a vychovno-vzdelavaciecho procesu, st to kolektivne organy pre
posudzovanie otazok, stvisiacich s ¢innost'ou a d’al$im rozvojom skoly.

2. Stru¢na charakteristika systému prace poradnych a metodickych organov,
pracovnych komisii

e Pedagogicka rada zasadala v Skolskom roku 2012/2013 devitkrat. Na jej rokovaniach
sa prejednaval plan prace Skoly, vychovno-vzdelavacie vysledky ziakov za jednotlivé
klasifika¢né obdobia, kritéria na prijimacie skusky na Skolsky rok 2013/2014, plan
vykonov na Skolsky rok 2014/2015. Pedagogicki pracovnici boli pravidelne
informovani o aktudlnych pravnych norméch tykajucich sa zakonnika prace,
hodnotenia a odmenovania pedagogickych pracovnikov, maturitnych a zavere¢nych
sktiSok a oboznamovani s metodickymi usmerneniami Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, Krajského Skolského uradu a zriad'ovatela.
Stcastou rokovania pedagogickej rady boli aktualne informdacie vychovného poradcu
a koordinatora protidrogovej prevencie. Na rokovaniach pedagogickej rady sa
vyhodnocovala kontrolnd c¢innost. Zamestnanci boli pravidelne informovani
o0 finan¢nych a ekonomickych otazkach, dvakrat v priebehu Skolského roka bola
hodnotend krazkova ¢innost’ a mimovyucovacie aktivity v jednotlivych predmetovych
komisiach. Pravidelna pozornost’ sa venovala stavu BOZP na skole.

e Na gremialnych poradéch riaditel’a Skoly sa prerokuvali aktudlne problémy celkovej
¢innosti Skoly. Riesili sa operativne ulohy technického a organizaéného charakteru
zabezpecujuce chod Skoly.

e Pracovné porady boli zvolavané vediicimi zamestnancami jednotlivych usekov podla
potreby. Riesili sa konkrétne ulohy s cielom ziskavania podnetov a navrhov zo strany
zamestnancov Skoly. Z dovodu operativnosti sa konali pracovné porady pre ucitel'ov
teoretického vyucovania, praktického vyucovania, predsedov predmetovych komisii
a zamestnancov ekonomického useku, resp. spravy Skoly.

e Predmetové komisie pracovali podl'a riaditel'om schvaleného planu prace, v ktorom sa
premietli tlohy vyplyvajiice z pedagogicko-organizaénych pokynov MSVVaS SR na
aktudlny Skolsky rok a boli zaclenené do celorocného planu prace Skoly. Predmetové
komisie sa zamerali vo svojich planoch na :



vyuzitie motivacnych a aktivizaénych metod vo vyucovani,
vypracovanie podkladov na maturitné a zaverecné skusky,
vypracovanie podkladov na prijimacie skusky,

hospitacnu ¢innost’ v predmetovej komisii,

hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a hl'adanie rieSeni na ich
zlepSenie,

organizovanie sut'azi Studijného charakteru,

posilnovanie medzipredmetovych vzt'ahov,

overovanie vykonov ziakov.

Y V VY YVVVY

b) Udaje o poéte ziakov $koly

Stav k 15. 9. 2012 Stav k 31. 8. 2013
Roénik Pocet z toho Pocet 4 toho
0 c(:je Pocet ziakov | Integro- o %e Pocet ziakov | Integro-
tre vanych tre vanych
L 8 210 0 8 192 0
5 8 194 0 8 188 0
3 6 156 0 6 152 0
4 4 76 1 4 75 1
NS 3 64 1 3 48 1
NS 2 29 0 2 29 0
Spolu 31 729 2 31 684 2

d) Udaje o poéte prijatych ziakov

d. 1 Udaje o prijimacom konani na stadium na stredné $koly a poéte prijatych
ziakov do 1. ro€nika strednej sSkoly

Cislo a nazov $tudijného a uéebného

odboru Plan vykonov|Prihlaseni Ziaci
3 Il.ter.+ | Prijati a
T Z l.ter. |2.kolo |zapisani

Nadstavbové stiudium :

3757 L 01 dopravna prevadzka 1 30 21 0 21
6421 L spolo€né stravovanie 1 30 15 0 15
6426 L  vlasova kozmetika 1 30 26 0 26
sumar : 3 90 62 0 62




Studijné odbory :
2697 K mechanik elektrotechnik 0,5 15 18 10 13
6444 K ¢asnik, servirka 0,5 15 3
6445 K kuchar 05 | 15 10
6446 K kozmetik 0,5 15 13 18 12
3760 M prevadzka a ekonomika dopravy 1 30 24 15 18
2697 K grafik digitalnych médii 1 30 42 35 27
Ucebné odbory :
2487 H autoopravar 1 30 26 27 24
2964 H cukrar 0,33| 10 8 12 10
6456 H kadernik 1 30 26 15 27
6445 H kuchar 0,33| 10 13 19 9
6444 H ¢asnik, servirka 0,33| 10 6 8 7

sumar 7 210 186 172 154
Do ro¢nika Pocet Pocet ziakov, | Pocet Z toho bez | Pocet

prihlasenych ktori  konali | uspe$nych prijimacej prijatych
Ziakov prijimaciu ziakov skusky zapisanych
skasku V prijimacom ziakov
v konani

1. rocnika S§ 358 150 136 165 154
1.ro¢nika NS 62 0 62 62 62

V zmysle kritérii prijimacich skusok v skolskom roku 2012/2013 boli Ziaci prijati podla
posudzovaného priemeru zo zakladnej Skoly a v $tudijnych odboroch na zéklade vysledkov
prijimacich skasok.

Na nadstavbové Stidium boli Ziaci prijati v zmysle kritérii prijimaciecho konania v
Skolskom roku 2012/2013 podl'a posudzovaného priemeru zo strednej Skoly. V pocte
prihlasenych a prijatych je zohl'adnené 1. a 2. kolo prijimacieho konania.

d. 2 Ziaci prijati do vy$sich roénikov

Do vyssich roénikov v $kolskom roku 2012/2013 boli prijati 4 ziaci.

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov podla poskytovaného
stupna vzdelania




e. 1 Prehlad dochadzky

Pocet vymeskanych hodin

Rocnik Pocet Pocet Sumar vymeSkanych hodin za

tried Ziakov Skolsky rok 2012/2013

% Ospravedlnené Neospravedinené

ro¢niku
1. 8 192 26428 1913
2. 8 188 32028 1431
3. 6 152 26731 1169
4. 4 75 11028 221
1.NS 3 48 9817 483
2.NS 2 29 4021 115
Spolu za 31 684 110653 5332
Skolu
Priemer na 161,77 7,8
Ziaka

V nadstavbovom $tadiu v 1. ro¢niku je vysoky pocet ospravedlnenych aj neospravedlnenych
hodin. Skuto¢nost’, Ze ziaci v nadstavbovom S$tudiu nie st hodnoteni zo spravania, vyrazne
ovplyvnila po¢et vymeskanych hodin v uvedenom druhu $tudia.

Situécia oproti minulym Skolskym rokom sa nezmenila vo vztahu Ziakov k $tudiu. Vela
ziakov Studuje v nadstavbovom stidiu z dovodu neuplatnenia sa na trhu prace po ukoncéeni
trojrocnych ucebnych odborov.

V porovnani s uplynulymi Skolskymi rokmi sa jednozna¢ne zhorSuje dochadzka ziakov
plniacich povinni Skolskt dochadzku. Zikonni zastupcovia ziakov nemaji vo vécSine
pripadov zaujem o rieSenie zaSkolactva. Na upozornenia o nedbalej Skolskej dochadzke
reaguju ojedinele. Napriek upozorneniam zo strany obecnych a mestskych tiradov nevidime
napravu v zlepseni dochadzky. Ucast rodi¢ov na rodi¢ovskych zdruZeniach je skor sporadicka
ako pravidelna.

e. 2 Vyhodnotenie prospechu

Roc¢nik |Pocet tried |Podet ziakov PV PVD |P N Neklasif. Priemer
v ro¢niku
1. 8 192 9 23 141 17 2 2,44
2. 8 188 15 33 132 8 0 2,46
3. 6 152 5 24 120 3 0 2,56
4. 4 75 2 11 57 5 0 2,54
1.NS 3 48 1 5 34 8 0 2,86
2.NS 2 29 5 7 17 0 0 2,07
spolu 31 684 37 103 501 | 41 2 2,48




V nadvéznosti na hodnotenie dochadzky ziakov hodnotime aj celkovy prospech ziakov

v skolskom roku 2012/2013. S velkym mnozstvom vymeskanych hodin suvisi aj celkovy
prospech Ziakov. Ziaci st neklasifikovani z dovodov nedbalej dochadzky, v ojedinelych
pripadoch zo zdravotnych dévodov. Napriek tsiliu vyucujtcich na teoretickom a praktickom
vyuCovani niektori Ziaci nedosiahli primerané vysledky. Zakonni zastupcovia neprejavili
patriény zédujem o spolupracu s vyucujicimi, nezucastnovali sa pravidelne triednych schodzi
ZRS anezddastnili sa ani osobnych pohovorov s vyuéujiicimi. Zaujem zo strany rodicov,
resp. zakonnych zastupcov riesit’ vychovno-vzdelavacie problémy svojich deti ma z roka na
rok klesajucu tendenciu. Zakonni zastupcovia svoj nezdujem vobec neoddvodiujl, pripadne
ako dovod uvadzaji pracovné vytazenie, v ojedinelych pripadoch aj financné problémy
Vv suvislosti s cestovanim do sidla skoly.

e. 3 Prehlad o spravani ziakov

Rocnik 2. stupen 3. stupen 4. stupen Vylucenie
1. 6 6 4 1
2. 18 7 2 0
3. 11 7 2 1
4, 4 0 0 0
1.NS 0 0 0 0
2.NS 0 0 0 0
Spolu 39 20 8 2

Spravanie Ziakov sa posudzovalo v zmysle platnej legislativy a vnitorného poriadku skoly.

e. 4 Porovnavacia tabulka dochadzky a prospechu

Skolsky rok 2010/2011/2011/2012|2012/2013
Priemerny pocet vymeskanych hodin

na Ziaka 183,49 170,25 169,56
Priemerny prospech za Skolu 2,49 2,46 2,457

V porovnani s predchadzajicim Skolskym rokom sa znizil priemerny pocet vymeSkanych
hodin na jedného Zziaka.

e.5 Prehlad prospechu podrla ro¢nikov v Skolskom roku 2012/2013

Roc¢nik Priemerny prospech z jednotlivych predmetov podla roénikov
SJL ANJ NEJ | OBN | DEJ | MAT | INF CHE | FYZ
1. roénik 3,22 | 308 [ 3,38 | 2,02 1,36 | 3,36 151 | 3,28 | 294
2. ro¢nik 3,09 [ 303 | 325 | 2,11 1,19 3,2 1,61 2,76 | 2,97
3. ro¢nik 2,99 [ 3,31 | 3,21 1,62 0 3,23 1,71 2,8 2,58
4. roénik 3,28 | 3,44 3,5 0 0 3,16 0 0 0
1. roénik NS 3,00 [ 3,28 | 3,39 0 1,18 | 3,57 1,85 2,64 | 3,76
2. roénik NS 3,22 2,7 3,00 0 1,00 | 3,04 0 2,63 3,2




Roénik Priemerny prospech z jednotlivych predmetov podla ro¢nikov
TES [ OPX | ODV

1. roénik 1,85 0 2,22

2. rocnik 1,64 0 1,91

3. roénik 1,78 1,56 1,94

4. roCnik 1,83 0 2,04

1. roénik NS | 196 [ 1,28 0

2.roénik NS | 1,00 | 1,41 0

Legenda :

SJL — slovensky jazyk a literatura
ANJ — anglicky jazyk

NEJ — nemecky jazyk

OBN - obc¢ianska nauka

DEJ - dejepis

INF — informatika

MAT- matematika

FYZ —fyzika

CHE — chémia

TES — telesna a Sportova vychova
ODV - odborny vycvik

OPX — odborna prax

e. 6 Vysledky maturitnych skusok

Trieda

IVAIIVB|IV.C|IV.D|ILAN |II.BN
Pocet ziakov prihldsenych na MS 24 20 19 13 19 10
Pocet ziakov, ktori neukondili posledny ro¢nik 1 2 2 1 0 0
Podet ziakov, ktori konali UFIC 23 18 17 12 19 10
Pocet ziakov, ktori ispesne ukoncili MS 22 18 17 12 19 10
Pocet Ziakov, ktori maji povolené opravné | 1 0 0 0 0 0
skusky
Pocet ziakov, ktori maji povolené opakovat' | 0 0 0 0 0 0
celu MS
( reprobovani )
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Externa ¢ast’ maturitnych skusok ( ECMS)

Pocet ziakov |z toho | @ zZiakov
Predmet prihlasenych | pisalo | Skoly v %
na MS ECMS
anglicky jazyk B 1 82 81 46,40
nemecky jazyk B 1 20 20 45,51
slovensky jazyk a 102 102 45,2
literattira

Pisomn4 forma internej ¢asti maturitnych skusok ( PFIC MS)

Pocet Ziakov |z toho |@ Ziakov
Predmet prihlasenych | pisalo Skoly v %
na MS PFIC
anglicky jazyk B 1 82 81 49,44
nemecky jazyk B 1 20 20 38
slovensky jazyk a 102 102 | 51,84
literatura

Vysledky maturitnych skiasok jednotlivych tried podla predmetov

Trieda|SJL | ANJ B1|NEJ B1| TCOZ | PCOZ | Priemer triedy
IVA [2,73] 275 271 | 2,78 | 2,83 2,76
IV.B [3,39] 2,89 0 2,78 | 2,33 2,84
IV.C [3,06] 2,79 257 | 282 | 211 2,69
IV.D [2,33] 2,22 3,33 | 250 | 2,54 2,58
ILAN [2,37] 2,15 267 | 153 | 153 2,05
I.LBN [33,| 240 0 2,30 | 2,00 2,50
Legenda :

SJL — slovensky jazyk a literatira

ANJ — anglicky jazyk

NEJ — nemecky jazyk

TCOZ — teoreticka &ast’ odbornej zlozky
PCOZ — praktické ¢ast’ odbornej zlozky

V Skolskom roku 2012/2013 sa nepatrne zhorsili vysledky zZiakov z cudzich jazykov na
EC MS a PFIC MS oproti minulému $kolskému roku. Zhor3ili sa aj vysledky ziakov v ECMS
zo slovenského jazyka a literatury. Ich vedomosti a komunikativne zru€nosti su slabé, hlavne
v odboroch dopravna prevadzka a mechanik elektrotechnik.
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e. 7 Vysledky zavereénych skusok v skolskom roku 2012/2013

Spolu/
Trieda| Kod Nazov uc¢ebného odboru PV | PVD P NP | Nekonali
ZS
2487 2 01 |autoopravar - mechanik 1 0 12 0 13/0
IILF 2487 2 02 |autoopravar - elektrikar 4 1 5 0 10/1
2487 2 04 | autoopravar - lakovnik 1 2 5 0 8/0
6445 2 kuchar 0 2 4 0 6/0
I.D 2964 2 cukrar 1 4 3 0 8/0
6444 2 ¢asnik, servirka 0 4 6 0 10/0
6456 2 kadernik 7 7 17 0 31/1
e 6456 2 kadernik - §jp 1 1 0 0 2/0
spolu 15 21 52 0 88/2

Na ZS bolo prihlasenych 88 Ziakov + 2 §jp = 90 Ziakov
ZS vykonalo 86 ziakov + 2 §jp = 88 Ziakov
Legenda : §jp — $tadium jednotlivych vyucovacich predmetov

f) Zoznam sStudijnych a uéebnych odborov a uplatinovanych u¢ebnych planov
v Skolskom roku 2012/2013

Trieda Studijny odbor , zameranie
LA 3760 M prevadzka a ekonomika dopravy

od 1.9.2008 podl'a SkVP Doprava
LA 3447 K grafik digitalnych médii

od 1.9.2010 podl'a SkVP Grafické sluzby
1.B 3447 K grafik digitalnych médii

od 1.9.2010 podl'a SkVP Grafické sluzby
I.C 2697 K mechanik elektrotechnik

od 1.9.2008 podl'a SkVP Autoelektronika
I.D 6445 K kuchar

od 1.9.2008 podl'a SkVP Stravovacie sluzby
I.D 6446 K kozmetik
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od 1.9.2008 podl'a SkVP Kozmetické sluzby

LA 3760 6 prevadzka a ekonomika dopravy
od 1.9.2008 podl'a SkVP Doprava
LA 3447 4  grafik digitdlnych médii
od 1.9.2008 podl'a SkVP Grafické sluzby
11.B 3447 4  grafik digitdlnych médii
od 1.9.2010 podl'a SkVP Grafické sluzby
1.C 6446 4 kozmetik
od 1.9.2008 podl'a SkVP Kozmetické sluzby
1.C 2697 4 mechanik elektrotechnik
od 1.9.2008 podl'a SkVP Autoelektronika
I.D 6444 4 asnik, servirka
od 1.9.2008 podl'a SkVP Stravovacie sluzby
11.D 64454 kuchar
od 1.9.2008 podl'a SkVP Stravovacie sluzby
LA 3760 6 prevadzka a ekonomika dopravy
od 1.9.2008 podl'a SkVP Doprava
LA 2697 4 mechanik elektrotechnik
od 1.9.2008 podl'a SkVP Autoelektronika
I11.B 3447 4 grafik digitalnych médii
od 1.9.2010 podl'a SkVP Grafické sluzby
11.C 6445 4 kuchar
od 1.9.2008 podl'a SkVP Stravovacie sluzby
11.C 6446 4 kozmetik
od 1.9.2008 podl'a SkVP Kozmetické sluzby
IV.A 3760 6 prevadzka a ekonomika dopravy
od 1.9.2008 podl'a SkVP Doprava
IV.B 2697 4 mechanik elektrotechnik
od 1.9.2008 podl'a SkVP Autoelektronika
Iv.C 6446 4 kozmetik
od 1.9.2008 podl'a SkVP Kozmetické sluzby
IvV.D 6445 4 kuchar
od 1.9.2008 podl'a SKVP Stravovacie sluzby
IV.D 6444 4 ¢asnik, servirka
od 1.9.2008 podl'a SkVP Stravovacie sluzby
Trieda |Studijny odbor , zameranie — nadstavbové $tidium
I.AN 6421 L  spolo¢né stravovanie
od 1.9.2008 podl'a SkVP Spolo¢né stravovanie
I.CN 6426 L  vlasova kozmetika
od 1.9.2008 podl'a SkVP Kadernicke a kozmetické sluzby
I.BN 2493 L predaj a servis vozidiel
Od 1.9.2012 podl'a SkVP Predaj a servis — experiment.
I1.LAN 6426 4 vlasova kozmetika
od 1.9.2008 podl'a SkVP Kadernicke a kozmetické sluzby
I1.BN 3757 4 01 dopravna prevadzka — cestnd a mestskd doprava

od 1.9.2008 podl'a SkVP Dopravna prevadzka
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Trieda

Ucebny odbor , zameranie

1.G

2487 H autoopravar

od 1.9.2008 podl'a SkVP Automobilové sluzby

2487 H  autoopravar

od 1.9.2008 podl'a SkVP Automobilové sluzby

6445 H kuchar

od 1.9.2008 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

6444 H  Casnik, servirka

od 1.9.2008 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

2964 H  cukrar

od 1.9.2008 podl'a SkVP Potravinarska vyrobna ¢innost’

6456 H  kadernik

od 1.9.2008 podl'a SkVP Kadernicke sluzby

I.E

6445 2 kuchar

od 1.9.2008 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

I.E

6444 2 Casnik, servirka

od 1.9.2008 podl'a SKVP Stravovacie sluzby

I.E

2964 2 cukrar

od 1.9.2008 podl'a SkVP Potravinarska vyrobna ¢innost’

I.F

6456 2 kadernik

od 1.9.2008 podrl'a SkVP Kadernicke sluzby

11.G

2487 2 02 autoopravar - elektrikar

od 1.9.2008 podl'a SKVP Automobilové sluzby

.G

2487 2 04 autoopravar - lakovnik

od 1.9.2008 podl'a SkVP Automobilové sluzby

I.H

2487 2 01 autoopravar - mechanik

od 1.9.2008 podl'a SkVP Automobilové sluzby

I.H

2487 2 01 autoopravar - mechanik

od 1.9.2008 podl'a SkVP Automobilové sluzby

I.H

2487 2 03 autoopravar - karosar

od 1.9.2008 podl'a SkVP Automobilové sluzby

.G

2487 2 04 autoopravar - lakovnik

od 1.9.2008 podl'a SkVP Automobilové sluzby

.G

2487 2 02 autoopravar - elektrikar

od 1.9.2008 podl'a SkVP Automobilové sluzby

I1.E

6456 2 kadernik

od 1.9.2008 podl'a SkVP Kadernicke sluzby

11.D

6444 2 ¢asnik, servirka

od 1.9.2008 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

I.D

6445 2 kuchéar

od 1.9.2008 podl'a SkVP Stravovacie sluzby

11.D

2964 2 cukrar

od 1.9.2008 podl'a SKVP Potravinarska vyrobna ¢innost’
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g) Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov skoly ku dinu koncoroénej klasifikacie

Stredna Skola Pocet
zamestnanci SS 94
Z toho PZ 74
Z poctu PZ

- kvalifikovani 66
- nekvalifikovani 8
- doplnaju si vzdelanie

Z toho NZ 20
Z poctu NZ

- upratovacky 6
Zamestnanci spolu 94

dg. 1 Zoznam pedagogickych zamestnancov a ich aprobacia
Priloha €. 1

g. 2 Odbornost’ vyu€ovania podrla jednotlivych predmetov

Predmet neodborne vyu¢ované hodiny (v % )
Odborny vycvik - grafik 100
pravna nduka 100
obcianska nauka 3
eticka vychova 25
psycholdgia a spolofenska komunikacia 20
colnictvo 100
odborné predmety lakovnik 75
cestovny ruch 100
odborné predmety — kadernik, 20
kozmetik

Odborné predmety - grafik 30

h) Udaje o d'alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov skoly

F telbivani Priebeh vzdelavania/pocet

zacalo pokracuje ukoncilo
ZvysSovanie
kvalifikicie 0 0 0
Aktualiza¢né 0 0 3
Inovacné 21 0 21
Funk¢né 0 4 0
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i) Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

Udaje o aktivitich organizovanych $kolou

Udaje o aktivitach, do ktorych sa $kola

zapojila

Den otvorenych dveri

Burza prace - Milénium Nové Zamky

Majstrovstva SR v ufesove] a dekorativnej
tvorbe s medzinarodnou ucastou - Milénium
Nové Zamky

Mlady tvorca 2013 Nitra

Medzinarodna sut'az Automechaniker Junior
2013 Praha

Spolupraca pri priprave tém na ZS v u¢ebnom
odbore autoopravar-elektrikar pre CPA SR —

odborny garant

Kvapka Kkrvi

Kalokagatia

i. 1 Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiadach a sut’aziach

Nazov sut'aze, Umiestnenie — dosiahnuté vysledky |Umiestnenie v medzinarodnych
olympiady sutaziach
regionalne | krajské | celoslovenské | nazov sutaze umiestnenie
kolo kolo kolo
St.Nicolaus Bratislava EUROCUP 2012 strieborné a
celoslovenska barmanska oy Presov medzinarodna | bronzové
M bronzové pasmo o .
sutaz barmanska sut'az pasmo
JUVYR Bratislava 2012 1.miesto Hair Dresser Open 1. a10. miesto
kadernicka a  kozmeticka 2. miesto 2012 Jihlava
sutaz medzinarodna sut'az
kadernikov
Majstrovstva SR kadernik — 2 X
V ugesovej 2. miesto a3.
a dekorativnej tvorbe | miesto
S medzinarodnou kozmetik — 1.
ucast'ou 2013 Nové | a2 X 2. miesto
Zamky
SKILLS  Slovakia 2012 Automechaniker 1. a 5. miesto
Rimavska Sobota - postup do Junior 2013 Praha
celoslovenské  vyrad’ovacie finale
kolo
Autoopravar Junior 2013 1. miesto
Castrol — Nové Zamky elektrikar
l.a2.
miesto
lakovnik
Plagat roka 2013 Nitra Cena
kategoria pocitacova grafika poroty a 1.
a 2. miesto
Mlady zdravotnik 3. miesto
Kalokagatia 6. miesto
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j) Udaje o projektoch

V skolskom roku 2011/2012 boli ukoncené projekty Model hodnotenia profesijnych
kompetencii autoopravarov v kontexte skisenosti Eurépskej tnie, ktory bol realizovany

Vv ramci programu Leonardo da Vinci a projekt Setrenie energie v domacnostiach v ramci
programu Comenius — $kolské partnerstva.

V skolskom roku 2012/2013 boli podavané dva projekty. V ramci programu Leonardo da
Vinci to bol projekt Grafik - tvorca nalady a inSpiracii pre odbor grafik digitalnych médii.
Tento projekt nebol schvaleny.

V ramci programu Comenius — Skolské partnerstva bol podany projekt s ndzvom Za naSimi
hranicami — ako Zit’ a pracovat’ v Euréope. Tento projekt bol schvaleny a bude realizovany
v skolskom roku 2013/2014 a 2014/2015. Zamerom projektu je Celit’ strachu mladych 'udi
Studovat, pracovat’ a zit’ v zahrani¢i a umoznit’ im vyuzit’ Sance a prilezitosti zjednotenej a
mierovej Eurdpy. Cielom ucastnikov z Nemecka, Talianska, Portugalska, Lichtenstajnska,
Spanielska a Slovenska bude zlepit’ si poznatky o Eurdpe a prispiet’ k tomu, aby ich brali ako
perspektivnych eurdpskych ob¢anov. To je mozné nielen ziskanim vedomosti z cudzieho
jazyka, ale aj medzikultrnych kompetencii, rovnako aj schopnosti interkultiirneho ucenia sa.
Vsetky zucastnené Skoly sa zameriavaju na sekundarne vzdelavanie a po ukonceni skoly buda
Studenti pokraCovat’ v Studiu na univerzitach alebo vstupia na trh prace. V sucasnosti viac ako
inokedy je od Studentov a mladych zamestnancov pozadované, aby Studovali, respektive
pracovali v zahranici, aspon docCasne.

k) Udaje o vysledkoch inspekénej éinnosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou

Zavery zo Spravy o vysledkoch inSpek¢nej ¢innosti
Predmet Skolskej inSpekcie — prijimanie Ziakov do 1.ro¢nika Studijnych a u¢ebnych odborov
v Strednej odborne;j skole :
Prihlasky uchadzacov o $tidium boli podané na tlacive schvalenom ministerstvom Skolstva
a obsahovali pozadované udaje. Riaditel’ Skoly zverejnil prerokované kritéria prijatia
uchadzacov bez prijimacej skusky. O prijati uchddzacov rozhodol riaditel’ $koly na zéklade
vysledkov prijimacieho konania. Vsetci ziaci prvého ro¢nika boli na §tidium zapisani a splnili
podmienku ziskania niz8ieho stredného vzdelania uspeSnym absolvovanim 9. ro¢nika.
Porovnanim Studijnych vysledkov a Gspesnosti v celoslovenskom testovani Ziakov sa zistilo,
ze do $tudijnych odborov boli prijati Ziaci s lepSimi vzdelavacimi vysledkami z profilovych
predmetov ako do ucebnych odborov.

I) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach $koly

Odbory Pocet |Priestorové Poznamky
Studijné / ucebné ziakov | podmienky
Autoopravarenska 2487 2 autoopravar 70 - dielna ru¢ného
dielna - 01 mechanik opracovania kovov
Dvorska cesta 10, |- 02 elektrikar - autoelektrikarska
Nové Zamky 2697 K mechanik elektrotechnik dielna
2697 4 mechanik elektrotechnik - automechanicka
3757 4 dopravna prevadzka dielna
2493 L prevadzka a servis - 2 odborné ucebne
vozidiel - 2 kancelarie MOV
- Satila ziakov
- skladové priestory
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Autoopravarenska 2487 H autoopravar 52 |- 3 dielne ruéného
dielna 2697 K mechanik elektrotechnik opracovania kovov
Jesenského 1, 3760 6 prevadzka a ekonomika - kancelaria MOV
Nové Zamky dopravy - Satne Ziakov
- skladové priestory
Restauracia 6445 K kuchar 117 |- resStauracné
Koliba Dolina 64454  kuchar priestory
Sportova 3, 6444 K  Zasnik, servirka - vy&ap
Nové Zamky 6444 4 casnik, servirka - kuchyna
2964 H cukrar - cukrarska dielna
29642  cukrar - 2 odborné ucebne
6421 L  spolocné stravovanie - Satne Ziakov
6444 H Ca$nik, servirka - 2 kancelarie MOV
64442  Casnik, servirka - Satne MOV
6445 H kuchar - skladové priestory
64452  kuchéar - gardz
Kadernictvo 6426 L  vlasova kozmetika 69 - panske, damske
Kassaka 2, 6426 4 vlasova kozmetika kadernictvo
Nové Zamky 6456 H kadernik - kancelaria MOV
64562  kadernik - denna miestnost-
Ziaci
- denna miestnost-
MOV
- Satnia ziakov
- skladové priestory
Kozmeticky salon 6446 K kozmetik 59 |- kozmeticky salon
Kassaka 2, 6446 4  kozmetik - 2 odborné ucebne
Nové Zamky - Satia MOV
- Satiia ziakov

Legenda: MOV — majster odborného vycviku

V skolskom roku 2012/2013 sa teoretické vyucovanie zabezpecovalo v 31 klasickych
ucebniach a 8 odbornych ucebniach — 1 ucebna strojopisu, 4 ucebne vypoctovej techniky, 1
ucebna pre vyucovanie elektrotechnickych predmetov, 1 u¢ebna pre vyucovanie strojarskych
predmetov a 1 ucebna pre stolovanie. Vybavenost’ uvedenych uéebni je na primeranej urovni.
Uvedené odborné ucebne sa pravidelne dopliuju didaktickou technikou podla finanénych
moznosti Skoly. Telesna a Sportova vychova sa vyucovala v telocvicni a v pohybovom §tadiu.
VyuZivali sa Sportoviskd v aredli Skoly. Z hl'adiska bezpecnosti je potrebné rekonStruovat’
futbalové a basketbalové ihrisko.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej éinnosti
Skoly

Priloha ¢é. 2

Rozpis upraveného rozpoctu na rok 2012 na normativne beZné vydavky bol
1515 831 €, ztoho mzdy a poistné vo vyske 1275 223 €, naklady na prevadzku vo vyske
240 608 €. Normativne bezné vydavky na mzdy boli erpané v Ciastke 944 856 € a na poistné
boli Cerpané v ¢iastke 330 367 €.

Finan¢né prostriedky na prevadzku sa €erpali vo vySke 101 385 € na energiu, voda a

komunikacie, z toho energie vo vyske 88 158 €, vo vyske 967 € na cestovné, vo vyske 58 596
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€ na material, vo vyske 6 249 € na dopravné, vo vySke 11 285 € na opravy a udrzbu a vo
vyske 61 543 € ostatné sluzby. Prostriedky urcené na energie boli nedocerpané vo vyske
583€.

Obdrzali sme normativne finan¢né prostriedky tucelovo uréené na dofinancovanie
prevadzkovych nakladov $kol vo vyske 4 000 €, ktoré boli pouzité na nakup vypoctovej
techniky.

Skola obdrzala finanéné prostriedky u¢elovo uréené na opravu havarijného stavu
podlahy v telocvi¢ni a na odstranenie havarijného stavu okien na telocviéni aich vymenu,
Vv celkovej Ciastke 38 000 €, tieto boli v plnej vyske pouzité na urceny ucel.

Na nenormativne bezné¢ vydavky bola suma pridelenych finanénych prostriedkov
vo vySke 23 122 €. Nenormativne bezné vydavky sa Cerpali na zabezpeCovanie chodu
kruzkovej ¢innosti, na nakup potrebnych u¢ebnych pomoécok a inventara na ¢innost” krazkov,
na nakup vypoctovej a didaktickej techniky, na nakup odbornej literatury a casopisov, na
nakup vybavenia odbornych ucebni pre Cinnost kruzkov, Vv Ciastke 19 958 €. Na skole
pracovalo 32 zaujmovych krazkov.

Nenormativne prostriedky sa ¢erpali vo vyske 3 164 € na odchodné.

Na zédklade Zakona NR SR ¢islo 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) skola vyplatila za kalendarny rok 2012 stipendia vo vyske 11 632,36 €.

V roku 2012 neboli pridelené kapitalové prostriedky.

Vlastné prijmy na rok 2012 boli rozpisané vo vyske 110 000 €, plnenie vlastnych
prijmov bolo vo vyske 146 742 €, prijmy tvorili najmé prijmy z prenajmu nepouzivanych a
volnych priestorov, prijmy za sluzby jednotlivych cviénych dielni v ramci realizovaného
odborného vycviku Ziakov. Vlastné zdroje boli ¢erpané hlavne na ndkup bezného materialu,
sluzby a cestovné ndhrady a na kapitalové vydavky — na nakup vybavenia do cvi¢nych dielni.
Fond socialny sa tvori vo vyske 1,05 % zo zictovanych hrubych miezd.

Skola podnikatel'skii ¢innost’ nevykonava.

n) Ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja skoly ajeho
plnenie

V nadvédznosti na navrhy opatreni na odstranenie nedostatkov a skvalitnenie prace na
Skolsky rok 2012/2013 sa sledovali ulohy, ktoré sa plnili nasledovne :

1. ZvySovanie urovne vyucovania slovenského jazyka a literatiry — U Ziakov sme
rozvijali schopnost’ ucit’ sa, pracovat’ v time, pracovat’ s IKT, kriticky mysliet’. Pri
uskutoc¢iovani tychto ciel'ov sa zdoraznil tematicky celok Ziskavanie a spracovanie
informdcii. Rozvijala sa vychova k ¢itaniu.

2. Zvysovanie urovne vyucovania cudzich jazykov — Ziaci boli aktivizovani na ziskanie
a rozsirovanie slovnej zasoby prostrednictvom stt’azi, prace v krizkoch cudzieho
jazyka, G¢astou v medzinarodnych projektoch. Kontakty s anglicky hovoriacimi
navs§tevnikmi nadSho mesta a naSej Skoly vyrazne prispeli k zvySeniu komunika¢nych
schopnosti ziakov v r6znych spolo¢enskych a zivotnych situaciach.

3. Minimalizacia negativnych javov a problémov vo vychovno-vzdeldvacom procese —
skola organizovala podujatia a aktivity v spolupraci s profesionalnymi pracovnikmi
zZ oblasti zdravotnictva, z prostredia justicie a policie, ako i oddelenia socialnych veci,
prace a rodiny a psychologického poradenstva.

4. ZvySovat zaujem o Studium prostrednictvom mimovyucovacich aktivit — pre ziakov
boli GispeSne zorganizované hodnotné a zaujimavé vyucovacie i mimoskolské aktivity
— besedy, navstevy kultirnych a spolocenskych podujati, sut’aze, burzy, spolocné
aktivity so Zziakmi zakladnych $kdl regionu. Prostrednictvom prace v kraZzkoch Ziaci
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nadobudli nové vedomosti o novych informa¢nych technolégiach, o kultare inych
krajin. Rozvijali svoju fyzicku kondiciu a nadobudli nové zru¢nosti potrebné pre
Studovany odbor.

Spolupraca s institiciami poskytujicimi odborné poznatky — ziaci mali moznost’
priameho kontaktu s pracovnikmi ekonomickych institicii, zamestnavatel'skymi
subjektmi na trhu prace. Sprostredkované informacie nadobudli aj z oblasti prace
profesijnych institucii, cechov, Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory

a Zivnostenskej komory.

Podporovat vzdelavanie pedagogickych pracovnikov — pedagogickym zamestnancom
Skola umoznila podl'a potrieb $koly a zaujmu zamestnancov cast’ na aktivitach
organizovanych institiciami, ktoré rieSia problematiku aktuélne;j legislativy, poskytuji
informdcie o novych moznostiach v skvalitiovani vychovno-vzdeldvacieho procesu.
Zlepsit’ spolupracu medzi ucitel'mi na teoretickom a praktickom vyucovani — ucitelia a
majstri odborného vycviku spolupracovali vo vac¢sej miere pri rieSeni nedbalej

Skolskej dochadzky, spolo¢ne sa zucastnovali pohovorov so zdkonnymi zastupcami,
zlepsila sa kontrola ziakov zo strany ucitel'ov a majstrov odborného vycviku.
Skvalitnit’” materialno-technické vybavenie Skoly — v uplynulom Skolskom roku sme
vybudovali 1 novu ucebnu vypoctovej techniky pre Studijny odbor grafik digitalnych
médii, podl'a finanénych moznosti $koly sme pravidelne dopliiovali knizni¢ny fond
hlavne 0 odbornt literatru a fond u¢ebnych pomocok, zrekonstruovali sme pohybové
Stadio a podlahu v telocviéni v sidle $koly. Zrekonstruovali sa socialne zariadenia pre
zamestnancov Skoly.

0) Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba zlepsit’ Groven vychovy a vzdelavania

V zmysle stanovenych cielov $koly na Skolsky rok 2012/2013 dosahovala $kola dobré
vysledky v nasledovnych oblastiach :

zapojenie Skoly do medzinarodnych projektov

- aktivna a Gspe$nd ucast’ Ziakov v Studijnych a odbornych stt'aziach

- zapojenie ziakov do zdujmovej ¢innosti

- druzobné vztahy so skolami v Ceskej republike, v Mad’arsku a Chorvatsku
- dobra spolupraca s inStiticiami zaoberajicimi sa problematikou mladeze

- starostlivost’ o vzdelanostnl uroven pracovnikov Skoly

- dobra spolupraca s odborovym zvizom

- prezentacia Skoly na verejnosti

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
» vysoka kvalifikovanost’ » neatraktivny vzhl'ad vnitornych
pedagogickych zamestnancov priestorov Skoly
» stabilné postavenie Skoly v ramci » zastarané vybavenie ucebni
regionu » nevyhovujici Sportovy areal
» partnerské a medzinarodné styky » slaba spolupraca so skolami nizsieho
» vynikajuce vysledky na a vyssieho stupna
medzindrodnych sutaziach
» uspesna prezentacia Skoly na
verejnosti
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Statat Pilotného centra v Nitrianskom
Kraji

» vynikajuca spolupraca s miestnymi
firmami, organizaciami a odbornymi
zdruzeniami
» ponuka Sirokého vzdelavacieho
programu
» realizacia projektov so zahrani¢nymi
$kolami v ramci EU
PRILEZITOSTI RIZIKA
» zlepSenie spoluprace a komunikacie s » nedostato¢na spolupraca
rodi¢mi a komunikdcia so Skolou zo strany
» moznost’ spoluprace s inymi Skolami rodicov
» rozsirenie ponuky vzdelavacich » nepriaznivy demograficky vyvoj
programov » normativne financovanie
» rozsirenie podnikatel'skych aktivit » zvysovanie vydavkov na prevadzku
skoly » negativne celospolocenské trendy -
» rozsirenie ponuky mimoskolskych kriminalita, zaSkolactvo
aktivit » zhorSovanie socialneho zdzemia
> &erpanie prostriedkov z fondov EU rodin ziakov
» vyborna vybavenost’ $kol » nesulad medzi ponukou a dopytom
informacno - komunika¢nou na trhu prace
technologiou
Opatrenia :

- uplatiovat moderné informacné technoldgie vo vyu€ovacom procese,
- rekonStruovat’ telocviciiu a pohybové Stidio Skoly,

- aktivne sa podielat’ na tvorbe vzdeldvacich arozvojovych projektov za

ucelom vylepSenia materiadlno-technického vybavenia Skoly,
- venovat’ vysSiu pozornost’ naboru ziakov zo zakladnych $kol,

- rozvijat’ spolupréacu s podnikatel'skou sférou v regione za ticelom ziskavania

kontaktu ziakov s praxou, ako i materialnej a finan¢nej podpory skoly,
- zdokonalovat’ vybavenost’ u¢ebni vypoctovej techniky,
- zvySovat pravne vedomie pedagogickych zamestnancov skoly,

- nadalej skvalitiovat’ spoluprdcu medzi ucitemi teoretického a praktického

vyuCovania pravidelnymi hospitadciami s cielom prepojit’ teodriu s praxou,

- zintenzivnit’ ¢innost Skolskej kniznice, pravidelne dopliiovat o odbornu

a pedagogick literattru,

- nadalej posililovat’ samostatnost predmetovych komisii a zvySovat’ ich

zodpovednost’ za dosiahnuté vysledky v praci Skoly,




- hladat’ motivacné prostriedky na zlepsenie pracovnej klimy na skole,

- zlepsit’ spolupracu s rodi¢émi — organizovat’ ples rodi¢ov, zapojit’ rodi¢ov do
prace obcianskeho zdruzenia Akadémia, zapojit’ rodiCov do organizovania
mimovyucovacich aktivit pre rodicov.

Il. DalSie informacie o $kole
a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

V skolskom roku 2012/2013 sa vyucovalo podl'a schvaleného rozvrhu hodin. Teoretické
vyucCovanie sa uskutoc¢iiovalo v dvoch budovach, ktoré¢ su vzdialené na 15 min. pesej chddze.
Z tohto dovodu bolo potrebné v rozvrhu hodin umoznit’ presun vyucujucich z jednej budovy
do druhej v rozsahu jednej vyucovacej hodiny. Vyucovanie predmetov informatika a telesna
vychova bolo prispdsobené priestorovym podmienkam skoly tak, Ze Ziaci z budovy na
Bjornsonovej ulici mali tieto hodiny zaradené na zaciatku vyucovania alebo na konci
vyucovania, nakol’ko odborné ucéebne vypoctovej techniky sa nachadzaji v budove na
Jesenského ulici a pohybové $tudio na Bjornsonovej ulici nepostacovalo kapacitne na
vyudovanie. Dalsim problémom v tvorbe rozvrhu hodin z hl'adiska psychohygienického bolo
zriad’ovanie spolocnych skupin na vyucCovanie nadbozenskej vychovy a nemeckého jazyka —
tieto hodiny boli zaradené v rozvrhu hodin ako prvé, resp. posledné vyucovacie hodiny.

b) VoPnocasové aktivity Skoly

Na zdklade zaujmu ziakov boli vytvorené vhodné podmienky pre aktivity
Vv mimovyu¢ovacom ¢ase. Ziaci pracovali v zaujmovych  krazkoch —  jazykovych,
internetovych, $portovych, barmanskom, vizazistickom, praktickej matematiky, praktickej
ekonomiky, nové trendy v cukrarstve. Pocas Skolského roka mali Ziaci spristupnené
Sportoviska, telocviciiu a pohybové studio so zabezpecenym pedagogickym dozorom.

¢) Spolupraca Skoly s rodi¢mi

Napriek snahdm zo strany vedenia $koly ako i pedagogickych pracovnikov Skoly uroven
spoluprace s rodicmi ziakov nebola na pozadovanej urovni. Rodi¢ia prejavovali minimalny
zdujem o vychovno-vzdelavacie vysledky svojich deti, Gi¢ast’ na triednych schédzach ZRS
bola sporadickd, osobné kontakty s triednymi ucitel'mi aj napriek pisomnym ozndmeniam boli
minimalne, ¢o sa prejavilo aj pri celkovom hodnoteni prospechu a dochadzky ziakov. Zaujem
rodicov o Skolu ako vzdelavaciu inStituciu sa obmedzil v mnohych pripadoch len na
vybavovanie administrativnych dokumentov, napr. potvrdenia o navsteve Skoly dietata pre
zamestnavatel'a a in€ in§titucie.

d) Vzajomné vzt’ahy medzi $kolou a instittciami, ktoré sa na vychove
a vzdelavani v Skole podielaju

V snahe zlep$it' uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu na Skole sme spolupracovali
s inStiticiami, ktoré sa priamo ¢i nepriamo podielali na vychovno-vzdelavacom procese :
- spolupraca s Centrom pedagogicko - psychologického poradenstva
a prevencie
- spolupraca s vychovnymi poradcami na ZS
- spolupraca s Centrom $pecialno — pedagogického poradenstva

- spolupraca s Mestskou policiou a Policajnym zborom v Novych Zamkoch
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- spolupraca s Uradom préce, socialnych veci a rodiny v Novych Zamkoch

- spolupraca s Regiondlnym turadom verejného zdravotnictva v Novych
Zamkoch — oddelenie hygieny mladeze a deti

- spolupraca s Hasi¢skym a zachrannym zborom v Novych Zamkoch

- spolupraca so zmluvnymi pracoviskami praktického vyucovania

Sucast'ou spravy o vysledkoch a podmienkach vychovno — vzdelavacej ¢innosti Stredne;j
odbornej skoly, Jesenského 1, Nové Zamky za Skolsky rok 2012/2013 st nasledovné prilohy :

Priloha ¢. 1 Zoznam pedagogickych zamestnancov a ich aprobacia
Priloha ¢. 2 Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2012

Priloha €. 3 Vyhodnocovacie spravy jednotlivych predmetovych komisii
Priloha ¢. 4 Vyhodnotenie ¢innosti vychovného poradcu
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Priloha ¢. 1

Zoznam pedagogickych zamestnancov a ich aprobacia

1. | Acsové Zlata, Mer. uditel MAT, FYZ

2. | Arpasova Andrea, Mgr. uditel ANJ, dejepis

3. | Bednarik Stanislav, Mgr. veduci ulitel’ TEV, RUJ

4. | Bencze Marek, Mgr. ucitel’ TEV, informatika

5. | Benczeova Monika, Mgr. ucitel’ NEJ, SJL

6. | Borbélyova Judita, Ing. ucitel Ekonomické predmety

7. | Csaszar Ladislav, Ing. ucitel’ Strojarske predmety

8. | Cervena Hana, Mgr. ucitel’ MAT, chémia

9. | Cvirik Roman, Mgr. ucitel FYZ, z4klady techniky
10. | Danécziova Eva, Mgr. ucitel’ NEJ, RUJ, MAJ

11. | Dedkové Adriana, Ing. ucitel’ NEJ, strojarske predmety
12. | Duran Andrej, Ing. uditel Strojarske predmety

13. | Eichler Zuzana, Mgr. ucitel’ SJL, dejepis

14. | Hengericsova Melinda, Mgr. | ucitel ANJ

15. | Horvath Tamaés, Magr. ucitel Nébozenska vychova

16. | Kadekova Iveta, Mgr. ucitel’ SJL, OBN

17. | Kele Rébert, Mgr. ucitel TEV, brannd vychova
18. | Kraj¢ovicova Viera, RNDr. ucitel’ MAT, deskriptivna geometria
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19. | Lincéniova Darina, PaedDr. ucitel’ Technicka vychova
Liskova FarkaSova Anezka,
20. | Mqr. ucitel Technickd vychova, bioldgia
21. | Mancuskova Anna, Ing. ucitel’ Stavebné predmety
Chémia a technoldgia
22. | Marencakova Jana, Ing. ucitel’ sacharidov
23. | Marenc¢ikova Anna, Ing. ucitel Ekonomické predmety
Spolo¢né stravovanie, socialna
24. | Martin¢ekova Jarmila, Bc. uéitel’ praca
25. | Mrézova Viera, Ing. ucitel’ Strojarske predmety
26. | Ondruskova Lucia, Mgr. ucitel’ SJL, n4uka o spolo¢nosti
27. | Paulovi¢ ladislav, Ing. ucitel’ Elektrotechnické predmety
28. | Poldkova Maria, Ing. ucitel’ Technologia potravin
29. | Polakové Sylvia, Mgr. ucitel’ SJL, etickd vychova
30. | Rackova Sona, Mgr. ucitel’ AN, chémia, MAT
31. | Salgbova Markéta, Ing. ucitel’ Informatika
Ekonomické a technické
32. | Sallaiova Iveta, Ing. ucitel’ predmety
33. | Slivoniova Michaela, Mgr. ucitel’ NEJ, nduka o spolo¢nosti
34. | Stanko Juraj, Ing. ucitel’ Bioldgia, chémia
35. | Stankovéa Darina, PhDr. ulitel’ SJL, ANJ
MAT, FYZ, vypoctova
36. | Staudt Jozef, Mgr. ucitel technika
37. | Staudtova Kornélia, Mgr. ucitel’ SJL, NEJ
38. | Tokar, Michal, Mgr,. PhD. ulitel’ TEV, trénerstvo
39. | Uhrinova Ingrid, Mgr. ucitel ANJ
40. | Vargové Dobromila, Mgr. ucitel ANJ
41. | Veres Ivan, Ing. ucitel’ Ekonomické predmety
42. | Z6rad LCudovit, Ing. ucitel’ Elektrotechnické predmety
Sladekova Katarina,
43. | PaedDr. zast. riad. pre TV MAT, FYZ
Ekonomika a riadenie
44. | Zerdahelyi Zuzana, Ing. zast. riad. pre OV | drevarskeho priemyslu

45. | Varga Zoltan, Ing. riaditel’ Elektrotechnické predmety
46. | Baranova Anna MOV Kuchér
47. | Boldizér Ladislav, Be. MOV Casnik
48. | Chovancova Lubica, Be. MOV Kuchar
49. | Kalinovd Ivana, Ing. MOV Casnik
50. | Molnarova Julia, Be. MOV - hlavny Casnik
51. | Paszterkdova Eva MOV Casnik
52. | Sitkova Katarina, Ing. MOV - hlavny Casnik

25



53. | Svatiové Cudmila MOV Cukrar

54. | Vachova Eva, Bc. MOV Kuchar

55. | Zahorsky Miroslav, Mgr. MOV Kuchér

56. | Ivanova Petra, Bc. MOV Kadernik

57. | Korpasova Maria, Be. MOV Kadernik

58. | Mazuchova Jana, Be. MOV Kozmetik

59. | Nagyova Ingrid, Bc. MOQV - hlavny Kadernik

60. | Prochaczkova Magdaléna MOV Kadernik

61. | Vargova Helena Bec. MOV Kozmetik

62. | Bobek Jan MOV Mechanik - opravar

63. | Czuczor Stefan, Be. MOV Autoelektrikar

64. | Decsi Ondrej MOV Automechanik

65. | Himornik Juraj, Ing. MOV Automechanik

66. | Kac¢ak Emil, Ing. MOV Automechanik

67. | Kosik Michal, Bc. MOV - hlavny Automechanik

68. | Maczko Gabriel, Be. MOV Automechanik

69. | Malik Vladimir MOV Automechanik

70. | Recka Stefan, Be. MOV Autoelektrikar

71. | Trnka Peter, Bc. MOV Autoopravar - lakovnik
Manazment vojenskych

72. | Abraham Gabriel, Ing. MOV systémov

73. | Mecar Michal, Mgr. MOV Vytvarna vychova

74. | Supolikové Lucia, Mgr. MOV Vytvarna vychova, pedagogika
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